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Vorwort 
 

 

2017 – viele Einsätze und hoher persönlicher Einsatz 

 
10.628  Einsätze  hatte  die  Feuerwehr  Herten  im  letzten  Jahr  in  den  Bereichen  von 
Rettungsdienst, Krankentransport und  im Brandschutz zu bewältigen. Damit setzte sich der 
Trend der Vorjahre weiter  fort –  insbesondere  im Rettungsdienst  steigen die Fallzahlen  in 
den letzten Jahren kontinuierlich an. 
 
Im Rettungsdienst war 2017 ein Anstieg der Einsätze um 1,7 % auf 6.592  zu  verzeichnen. 
Zum  einen  ist  dieser  Anstieg  sicherlich  darauf  zurückzuführen,  dass  unsere  Bevölkerung 
immer älter wird. Zum anderen führt aber auch eine andere negative Entwicklung dazu, dass 
die Rettungsmittel der Feuerwehr Herten häufig zu Einsätzen alarmiert werden, bei denen 
kein Notfall vorliegt. Gemeint  sind hier nicht die Notfälle, bei denen aus Unsicherheit der 
Anrufer  die  Lage  falsch  eingeschätzt  hat,  sondern  jene  Einsätze,  die  vielmehr  durch  ein 
mittlerweile sehr hohes Anspruchsdenken der Bevölkerung entstehen. 
 
So wurde  z.B. ein Rettungsmittel alarmiert, weil der Patient nicht einschlafen  konnte und 
vom Rettungsdienst eine Schlaftablette haben wollte. Solche und ähnliche Rückmeldungen, 
bekomme  ich  immer häufiger von meinen Kolleginnen und Kollegen, die  im Rettungsdienst 
tätig sind, zu hören. 
 
Vielleicht  entsteht  dieses  Anspruchsdenken  aus  Unwissenheit  über  die  eigentlichen 
Aufgaben des Rettungsdienstes. Hier  ist und muss es unsere Aufgabe sein, die Bürgerinnen 
und Bürger noch mehr zu informieren. 
 
Auch  im Brandschutz und der  technischen Hilfeleistung hatte 2017 die  Feuerwehr Herten 
wieder viel zu tun. Ein Kellerbrand in einer Grundschule, ein Reifenlagerbrand in Westerholt, 
Brände  im  alten  Bahnhof,  eine  (un)geplante  Landung  eines  Heißluftballons,  ein 
Dachstuhlbrand in einer Gasstätte, Unwettereinsätze sind dabei nur beispielhaft zu nennen.  
 
Bei  der  Abarbeitung  der  Einsätze  haben  sich  die  ehrenamtlichen  und  hauptamtlichen 
Mitarbeiterinnen  und  Mitarbeiter  von  Feuerwehr  und  Rettungsdienst  wieder  mit  hoher 
Professionalität und viel Engagement eingesetzt.  
 
Um die Einsatzbereitschaft der Feuerwehr weiterhin für die nächsten Jahre sicherzustellen, 
begann  die  Stadt  Herten  im  Jahr  2017  damit,  die  bauliche  Situation  bei  der  Feuer‐  und 
Rettungswache  und  am  Gerätehaus  in  Westerholt  zu  verbessern.  Das  Dach  der 
Fahrzeughalle  der  Feuer‐  und  Rettungswache  wird  saniert.  Gleichzeitig  wird  mit  dieser 
Baumaßnahme  auch  die  Atemschutzwerkstatt  vergrößert,  um  sie  somit  auf  den  neusten 
Stand der Technik  bringen zu können. Am Gerätehaus in Westerholt musste die Zufahrt und 
der Vorplatz zum Gerätehaus neu gestaltet werden.  
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Mit den bereits durchgeführten Baumaßnahmen  ist der Anfang gemacht, aber es gibt noch 
einiges zu tun. 
 
Neben den Einsätzen und Übungsabenden standen 2017 auch weitere besondere Ereignisse 
an: 
 

 Die Jugendgruppen Herten und Scherlebeck konnten das 50jährige Bestehen feiern. 

 Die  Jugendgruppe  Scherlebeck wurde  vom  Landrat mit  dem  „Vestischen  Preis  für 

Menschen mit Ideen“ ausgezeichnet. 

 Der  Bürgermeister  der  Stadt  Herten  hat  einen  24  h  Dienst  bei  der  Feuerwehr 

abgeleistet. 

 Alle Löschzüge haben wieder ihre traditionellen Feste mit viel Erfolg gefeiert. 

 
Auch diese Veranstaltungen sind für das Bestehen einer Feuerwehr notwendig und wichtig. 
Ehrungen,  Auszeichnungen  und  wie  im  letzten  Jahr  geschehen,  der  Besuch  des 
Bürgermeisters,  sind eine besondere  Form  von Wertschätzung  gegenüber den Menschen, 
die sich in der Feuerwehr engagieren. Feste und Veranstaltungen fördern die Kameradschaft 
und die Freundschaft, untereinander und zwischen den Löschzügen. 
 
Für  all  dies  möchte  ich  mich  bei  allen  ehrenamtlichen  und  beruflichen  Kräften,  den 
Jugendfeuerwehren und den Ehrenabteilungen bedanken. 
 
 
 
Herten im März 2018 
 
 
 
Mit kameradschaftlichem Gruß 

 
Stefan Lammering 
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Hertener Allgemeine vom 06.03.2017 
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Hertener Allgemeine vom 04.08.2017 
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1.0 Organisation und Stärke 

 
Die Stadt Herten hat aufgrund des § 3 des Gesetzes über den Brandschutz, die Hilfeleistung und den 
Katastrophenschutz (BHKG) NRW eine den örtlichen Verhältnissen entsprechende leistungsfähige 
Feuerwehr vorzuhalten. Die Feuerwehr Herten ist somit eine Einrichtung der Gemeinde. 
 
Das Amt des Leiters der Feuerwehr im Sinne des § 11 Abs. 4 BHKG wird von Oberbrandrat Stefan 
Lammering ausgeübt.  
 
Organisiert ist die Feuerwehr Herten als Berufsfeuerwehr mit Freiwilliger Feuerwehr, d.h. sie 
besteht aus einer Berufsfeuerwehr mit „Berufsfeuerwehrleuten“ und einer Freiwilligen Feuerwehr 
mit ehrenamtlichen Kräften. 
Neben den Kräften der Berufsfeuerwehr, die ihren 24‐Stunden‐Dienst auf der Feuer‐ und Rettungs‐
wache in Herten‐Mitte versehen und auch für den Rettungsdienst zuständig sind, verfügt die 
Feuerwehr Herten über drei ehrenamtliche Löschzüge. Diese sind in Herten‐Mitte, Scherlebeck und 
Westerholt in jeweils eigenen Gerätehäusern stationiert. 
 
Um den notwendigen Nachwuchs zu erhalten und die Jugendarbeit zu fördern, unterhält die 
Feuerwehr drei Jugendfeuerwehrgruppen. Dem entsprechenden Löschzug ist jeweils die 
Jugendfeuerwehrgruppe Herten, Scherlebeck bzw. Westerholt zugeordnet. 
 
Die Ehrenabteilung setzt sich aus den drei Gruppen Herten, Scherlebeck und Westerholt zusammen. 
 
Außerdem unterhält die Feuerwehr Herten eine Sportabteilung. 

 
 
 

1.1 Personalstärke der Feuerwehr 

 
Die Personalstärke unterteilt sich wie folgt: 

  2011  2014  2015  2016  2017 

 

Gesamtstärke der Feuerwehr Herten  309  320  324  319  332 

Berufsfeuerwehr  64  67  72  69  69 

Löschzug 1 Herten  37  38  29  33  44 

Löschzug 2 Scherlebeck  52  55  54  54  55 

Löschzug 3 Westerholt  47  55  58  55  56 

Jugendfeuerwehr Herten  17  18  24  23  24 

Jugendfeuerwehr Scherlebeck  17  15  18  14  15 

Jugendfeuerwehr Westerholt  19  17  14  16  12 

Ehrenabteilung Herten  19  19  21  20  21 

Ehrenabteilung Scherlebeck  22  20  18  18  18 

Ehrenabteilung Westerholt  15  16  16  17  18 
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Von den 69 Kräften der Berufsfeuerwehr Herten engagieren sich in den ehrenamtlichen Löschzügen 
zusätzlich: 
 

 im Löschzug I     8 Feuerwehrmänner 

 im Löschzug II     7 Feuerwehrmänner  

 im Löschzug III     8 Feuerwehrmänner 
 
In auswärtigen Feuerwehren sind von den beruflichen Kräften 5 Feuerwehrleute aktiv. 
 
 
Für die Bewältigung verschiedenster Einsätze ist die personelle Stärke der Einsatzabteilung 
ausschlaggebend. 
 
 
 

Personalentwicklung der Einsatzabteilung 
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Hertener Allgemeine vom 23.03.2017 
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Nachfolgend wird die Organisation der Feuerwehr bildlich dargestellt. 

 

Rat der Stadt Herten 
 

Bürgermeister Fred Toplak 
‐Ausschuss für Ordnung und Feuerschutz‐ Vorsitzender Wolfgang Kumpf  

Fachbereichsleiterin Annegret Sickers 
 

Berufsfeuerwehr mit Freiwilliger Feuerwehr 
‐Leiter der Feuerwehr‐ OBR Stefan Lammering 

stellv. BR Hans‐Georg Lauer 
Sprecher der Freiwilligen Feuerwehr BI Ludger Kotulla 

 

 

Berufsfeuerwehr    Ehrenamtliche Kräfte 
 

Leiter der Berufsfeuerwehr
 
OBR Stefan Lammering 

  Löschzug 1
Herten  

Löschzug 2
Scherlebeck 

Löschzug 3 
Westerholt 

     

stellv. Leiter der BF 
Abteilungsleiter   
Vorbeugender Brandschutz / 
Freiwillige Feuerwehr 
 
BR Hans‐Georg Lauer 

  Löschzugführer
BI Hans Christian 
Simanski 

Löschzugführer
BOI Theo Koch 

Löschzugführer 
BOI Peter Huge 

Abteilungsleiter 
Einsatz/Organisation 
 
BAR Michael Zeiser 

  stellv. Löschzugführer
OBM Marco Gebuhr 
 

stellv. Löschzugführer
BI Ingo Ossenbühl 

stellv. Löschzugführer
BOI Christian 
Lackmann 
HBM Volker Nellißen 
 

Abteilungsleiter 
Rettungsdienst/ Technik 
 
BA Thorsten Geldermann 

   

    Jugendfeuerwehr 
Herten 
OBM Sebastian Egner 
OBM F. Strucksberg 
UBM Richard Dewitz 

Jugendfeuerwehr
Scherlebeck 
BM Andreas Schmidt 
UBM Benjamin Lipps 

Jugendfeuerwehr 
Westerholt 
OBM Hendric Mund 
BM Florian Piechkamp 

       

Wachabteilung A 
BA Michael Spiekermann 
BOI Mike Huge 

  Ehrenabteilung 
Herten 
HBM Peter Stawitzki 

Ehrenabteilung 
Scherlebeck 
OBM Dieter Mattukat 

Ehrenabteilung 
Westerholt 
HBM Peter Herder 

   

Wachabteilung B 
BA Jörg Stier 
BOI Christian Trachternach 

  PSU (Psychosoziale Unterstützung)
Sigi Klaas 

       

    Sportabteilung
BM Andreas Schmidt 
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1.2 Zu‐ und Abgänge 
 
  2013  2014 2015 2016 2017

  Zugänge  Abgänge  Zugänge  Abgänge Zugänge Abgänge Zugänge Abgänge  Zugänge  Abgänge

ehrenamtl.  12  22 20  13 20 21 20 24  25  12
beruflich  1  3 6  2 8 3 5 7  3  3
tarifl. 
Beschäftigte 

      7  1

Azubi 
NotSan 

      2  0

 

1.3 Beförderungen 
 
‐ zum Feuerwehrmann:         Wiens, Marius      LZ 1 
              Emig, Mathias      LZ 2 
              Ohm, Tobias      LZ 2 
              Regniet, Phillipp    LZ 2 
              Smits, Johannes    LZ 2 
              Stritzel, Kai      LZ 2 
              Poel, Niclas      LZ 3 
              Schoppen, Nico     LZ 3 
             
‐ zum/zur Oberfeuerwehrmann/‐frau:      Duda, Jan      LZ 1 
              Felderhoff, Jens     LZ 1 
              Kreischer, Iliana    LZ 1 
              Weichhaus, Nico    LZ 1 
              Koch, Florian      LZ 2 
              Maibaum, Marvin    LZ 2 
              Schwieder, Nico    LZ 2   
 
‐ zum/zur Hauptfeuerwehrmann/‐frau:     Rolke, Stefan      LZ 1 
              Roth, Carsten      LZ 1 
              Höhnisch, Christoph    LZ 2 
              Diekötter, Fabian    LZ 3 
              Heyden, Christina    LZ 3 
              Liebendahl, Jan     LZ 3 
              Liebendahl, Sven    LZ 3 
              Schniedenharn, Milan    LZ 3 
              Volkmann, Jens     LZ 3 
   
‐ zum Unterbrandmeister:        Hermanns, Mike    LZ 2 
              Paschke, Joel      LZ 2 
              Lucaß, André      LZ 3   
 
‐ zum Brandmeister:          Krisch, Sebastian    LZ 1 
              Piechkamp, Florian    LZ 3   
 
‐ zum Oberbrandmeister:        Strucksberg, Florian    LZ 1 
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‐ zum Hauptbrandmeister:        Erfkemper, Markus    BF 

Huge, Hermann     BF 
Poel, Dirk      BF 
Huge, Hermann     LZ 3 
Jebram, André      LZ 3

  Peglow, Andreas    LZ 3 
 
‐ zum Brandinspektor:          Winkler, Moritz     LZ 3 
 
‐ zum Brandoberinspektor:        Schulz, Roland      BF 

Koch, Theo      LZ 2 
Lackmann, Christian    LZ 3   

 
‐ zum Brandamtmann:          Geldermann, Thorsten    BF 
 
‐ zum Brandamtsrat:          Zeiser, Michael     BF 
 
‐ zum Brandrat:           Lauer, Hans‐Georg    BF   
 
 

1.4 Aufnahmen 
 
Einstellung BF als Brandmeisteranwärter:    Foria, Luca 
              Hogan, Martina 
              Nickel, Oliver 
 
Einstellung BF tarifl. Beschäftigte im RD:    Bahl, Christopher 

Di Ianne, Pasquale 
              Illerhaus, Oliver 
              Kellermann, Björn 
              Plack, Dennis 
              Wiedner, Nathalie 
 
AZUBIs zum NotSan:          Baumhör, Johna 
              Philippi, Julian         
 
LZ Herten:            Bartels, Tobias 
              Baur, Jan Fabian 
              Buxel, Benedikt 
              Gippert, Tobias      
              Graneis, Frank 
              Meermann, Bartosch   
 
LZ Scherlebeck:           Prohl, Kai 
 
LZ Westerholt:            Ranko, Jennifer  
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1.5 Übernahmen in die Stammwehr 
 
aus der Jugendfeuerwehr in den: 
 
LZ Herten:            Böcekdere, Umuz 

Gasch, Lucas 
Nosing, Niklas 

              Merklein, Kai Mario 
              Ogoniak, Paskal 
              Wiens, Marius 
 
LZ Scherlebeck:           Hanke, Felix 
              Stritzel, Kai 
              Koch, Veronika   
 
LZ Westerholt:            Schoppen, Nico  
 
 

1.6 Versetzung in die Ehrenabteilung 
 
Ehrenabteilung LZ Westerholt:                                             Leushacke, Heinrich 
              Rohwedder, Dieter   
 
 

1.7 Ehrungen 
 
‐ 10 Jahre:            Duda, Jan 
              Foria, Luca 
              Gruber, Nico 
              Koch, Florian 
              Paschke, Joel 
              Poel, Niklas 
              Regniet, Christian 
              Schniedenharn, Marian 
              Sieg, Maximilian 
              Stach, Maximilian 
              Volkmer, Miro 
              Völkert, Simon 
              Weichhaus, Nico     
     
 
‐ 25 Jahre:            Balzer, Andreas  
              Bogoslaw, Sascha 
              Böse, Andreas 
              Gallert, Mathias 
              Klasmann, Thorsten 
              Meermann, Bartosch     
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‐ 35 Jahre:            Buschfeld, Claus 
              Erlebach, Andreas 
              Janz, Guido 
              Ponzini, Alexander 
              Schad, Carsten 
              Spiekermann, Michael   
 
‐ 40 Jahre:            Lauer, Hans‐Georg 
              Piwek, Thomas 
              Schmidt, Karl‐Georg 
              Schmitz, Klaus 
              Wordel, Dieter   
 
‐ 50 Jahre:            Beuting, Siegfried 
              Gelisch, Kurt 
              Habbe, Paul 
              Mattukat, Artur 
              Mattukat, Dieter 
              Ogoniak, Gerhard 
              Piwek, Günter 
              Reimer, Werner 
              Röwer, Ludger 
              Schulz, Heinz 
              Stier, Horst 
              Weßing, Klaus   
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2.0 Alarm‐ und Einsatzdienst 
 
 

2.1 Feuerwehreinsätze 
 
Im Berichtsjahr wurde die Feuerwehr zu 952 Einsätzen (ohne Rettungsdienst) gerufen. Diese Einsätze 
gliedern sich wie folgt auf: 
 
 

  2013  2014  2015  2016  2017 

Brände  268  248  225  264  305 

Hilfeleistungen  535  805  729  688  574 

davon Falschalarme  146  109  104  130  156 

davon böswillige Alarme  6  8  6  11  3 

 

Gesamteinsätze  803  1053  954  952  879 
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2.2 Art der Einsätze 
 
 

Klassifizierung  2013  2014  2015  2016  2017 

Großbrände  8  3  2  4  5 

Mittelbrände  10  14  13  5  18 

Kleinbrände  99  111  97  82  110 

Kaminbrände  1  1  0  0  0 

Menschen aus Zwangslagen 
gerettet 

32  25  18  31  39 

Tiere in Notlage  23  22  34  35  49 

Einstürze von Baulichkeiten  2  1  1  0  0 

Verkehrsunfälle  26  33  34  25  27 

Sturm‐ und Wasserschäden  43  236  55  43  125 

Beseitigung von Ölspuren  32  35  46  43  56 

Gasausströmung  12  12  12  15  15 

sonstige technische 
Hilfeleistungen 

30  23  40  29  42 

GSG Einsätze  3  4  3  5  1 

Höhenrettung  0  5  7  1  2 

Überörtliche Hilfe  4  3  3  5  2 
 
 
 
 
 

2.3 Art der Einsatzstellen (Brandeinsätze) 
 

Brandstellen  2013  2014  2015  2016  2017 

Wohngebäude  39  29  38  31  40 

Verwaltungs‐ und Bürogebäude  0  0  1  3  2 

Landwirtschaftliche Anwesen  0  7  6  1  3 

Industriebetriebe  5  6  6  3  5 

Gewerbebetriebe  9  14  10  10  13 

Versammlungsstätten  2  2  1  3  4 

Fahrzeuge  4  7  9  9  10 

Straße  15  14  8  4  8 

Krankenhaus/Altenheim  7  6  3  6  3 

Wald‐ und Flächenbrände  3  3  0  1  4 

andere Freigelände  35  40  37  35  51 

 

gesamt  119  128  119  106  143 
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2.4 Einsatzhäufigkeit 
 

   2013  2014  2015  2016  2017 

Berufsfeuerwehr (o. Rettungsd.)  797  887  940  930  794 

Löschzug Herten  81  98  69  68  94 

Löschzug Scherlebeck  23  63  26  25  64 

Löschzug Westerholt  39  94  27  33  78 

Höhenretter BF Herten  0  5  5  5  2 

dienstfreie Kräfte   3  8  1  4  6 
 
 
 
 

 
 

2.5 Arbeitsstunden 
 
Im Berichtsjahr wurden von den Angehörigen der Feuerwehr Herten nur bei Einsätzen 7203,6 
Arbeitsstunden (Vorjahr 5544,45) geleistet. 
In 204,2 Einsatzstunden (Vorjahr 181) wurden 706 Geräte des Umluft unabhängigen Atemschutzes 
(Vorjahr 617) zur Sicherung der Einsatzkräfte eingesetzt. 
 
 

2.6 Bemerkenswerte Brand‐ und Hilfeleistungseinsätze 
 
Auf den folgenden Seiten wird von verschiedenen Einsätzen berichtet, die in der Lokalpresse 
besondere Beachtung fanden. 
An dieser Stelle möchte ich mich ausdrücklich bei den Lokalredaktionen der örtlichen Presse für die 
vertrauensvolle und sachliche Zusammenarbeit bedanken. 
 



 

19 

Jahresbericht 2017 

 
 

Person droht von der Kohlenwäsche der Schachtanlage Westerholt zu springen 
 
Von BOI Mike Huge 
 
Am 17.02.2017 gegen 17:00 Uhr ging ein Notruf in der Leitstelle (LST) der Polizei RE ein. Ein besorgter 
Vater meldete sich und gab an, dass sein Sohn ihm ein Foto via Handy gesendet habe. Das Bild zeigte 
den Sohn sitzend, am Rand des Daches der Kohlewäsche der Schachtanlage Westerholt. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bei dem Areal handelt es sich um eine Fläche von ca. 29 ha. Die Stadtgrenze zwischen Gelsenkirchen 
und Herten führt mitten durch das Gelände. Die Zufahrt befindet sich auf Gelsenkirchener Gebiet. 
Die LST der Polizei entsendete daraufhin drei Streifenwagen zur Schachtanlage. Dort eingetroffen, 
machten sich die Beamten daran das Gelände zu durchsuchen. Auf Grund der engen Bebauung und 
der sich daraus ergebenen Akustik war eine Ortung durch Rufen nicht möglich. Auch die Größe des 
Geländes und die verschiedenen ineinander verbauten Gebäude ließen einen schnellen und 
adäquaten Zugriff nicht zu. Gegen 17:09 Uhr forderten die Beamten der Polizei Unterstützung bei der 
Feuerwehr an. 
 
Nach dem Stichwort „ Person droht zu springen“ rücken zunächst nur der Löschzug der 
Berufsfeuerwehr mit ELW, HLF, AB‐ Rüst, RTW und NEF aus. 
 
Da auf der Anfahrt die LST Feuerwehr die Information tätigte, dass es sich um vermutlich zwei 
Personen handeln würde, alarmierte der zuständige C‐ Dienst den Einsatzführungsdienst, die 
Höhenretter des Kreises Recklinghausen sowie einen weiteren RTW. 
 
Da die Drehleiter und das HLF der BF zum Zeitpunkt der Alarmierung bei einem Sturmschaden im 
Hertener Süden tätig waren, ging der C‐ Dienst von einer entsprechend langen Anfahrt und einem 
verzögerten Eintreffen aus. 
 
Die Einweisung erfolgte für den ersteintreffenden ELW, von der sich in der Pforte des ehem. 
Bergwerks befindlichen Sicherheitsfirma. Da zu diesem Zeitpunkt keine gesicherte Erkenntnis über 
die tatsächlichen Absichten der Gesuchten vorhanden war, ging der ELW außer Sichtweite der 
mutmaßlichen Position der Personen zur Aufstellung. Die nachrückenden Fahrzeuge wurden 
angewiesen das Martinshorn auf der Bahnhofstrasse auszuschalten und den weiteren Weg ohne 
durchzuführen. 
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Die Absprache mit Polizei und Feuerwehr erfolgte direkt vor Ort. Während des Anrückens wurde von 
den Polizeibeamten ein Hubschrauber zur Lufterkundung angefordert. Ebenso wurde von der Polizei 
angeordnet, die sich anschließende Bahnlinie zu sperren. 
 
Als erste Maßnahme entschied man den C‐ Dienst der Feuerwehr und einen Polizeibeamten mit 
Unterstützung eines ortskundigen Mitarbeiters der RAG‐ Immobilien zur weiteren Erkundung in die 
Gebäude vorgehen zu lassen. Eine schnelle Kontrolle der Gebäude war indes aussichtslos, da die 
Gebäude teilweise große, nicht gesicherte Löcher in den Böden aufwiesen, eine Beleuchtung nur 
mittels Handscheinwerfern möglich war und eine sichere Funkverbindung, wegen der 
Stahlbetonbauweise, nur punktuell vorhanden war. 
 
Bei der zeitlichen kurzen Funkverbindung wurde entschieden, den Aufbau der Einsatzmittel so lange 
hinaus zu zögern, bis gesichert ist, wo die Personen sich befinden. Nach einer halben Stunde konnten 
die außerhalb befindlichen Einsatzkräfte den Standort der beiden Jugendlichen ausfindig machen. 
 
Die beiden Jugendlichen befanden sich in ca. 36 Metern Höhe in dem ehemaligen Verladeturm. Einer 
der beiden rief um Hilfe, so dass zunächst vermutet wurde, dass mindestens einer der beiden sich 
durch einen Sturz schwer verletzt habe. 
 
Ein Zugang von der Kohlenwäsche aus wäre möglich gewesen. Da aber die Bausubstanz nicht 
eindeutig eingeschätzt werden konnte, erfolgte der Zugang zunächst über die dreiteilige Steckleiter 
und die Außentreppe des Turmes. 
 
Da es sich bei dem Einsatz in erster Linie um eine Polizeilage handelte, war es somit auch klar, dass 
die Beamten der Polizei mit Rettungsdienst, Notarzt, einem Erkunder der Höhenretter und 
Feuerwehr vorgingen. 
 
Die Drehleiter wurde am nördlichen Rand des Turms in Stellung gebracht, um für nachrückende 
Kräfte den Aufstieg zu erleichtern und etwaig benötigtes Material in die Nähe der verletzten Person 
zu bringen. Hier konnte über das Hubrettungsfahrzeug nur ein Zuarbeit gewährleistet werden, da auf 
Grund der Turmkonstruktion kein direktes Erreichen möglich war. 
 
Vor Ort wurde bei den Personen eine Untersuchung des Notarztes durchgeführt. Welche ergab, dass 
ein Patient verängstigt, aber gehfähig, der zweite allerdings kreislaufschwach, eingetrübt und somit 
nicht gehfähig war. Der kreislaufstabile Jugendliche wurde mit Unterstützung der Feuerwehr zum 
Korbeinstieg der Feuerwehr geführt und auf Erdgleiche gebracht. Hier wurde er nach kurzer 
Befragung durch die Polizei den Eltern übergeben. 
 
Um den anderen Jugendlichen zu Boden zu bringen, wurde erwogen mit Rollgliss und Schleifkorb den 
Transport zu organisieren. Da nach Einschätzung des Notarztes der Transport nicht zeitkritisch war, 
wurden hierfür die Vorbereitungen getroffen. Diese gestalteten sich insofern als schwierig, da ein 
geeigneter Anschlagpunkt für die Seile gesucht werden musste. 
 
Es war also eine intensive Prüfung eines jeden Anschlagpunktes mehrfach und mit roher Gewalt 
notwendig, um eine hohe Sicherheit für den Patienten und den begleitenden Höhenretter zu 
gewährleisten. Nachdem entsprechende Haltepunkte gefunden und Patient mit Höhenretter ins Seil 
eingebunden waren, wurde mit dem Abseilen begonnen. 
 
Die nächste Schwierigkeit bestand in der Tatsache, dass das Loch durch welches beide gelenkt 
werden sollten, nur knapp so groß wie der Schleifkorb inkl. Höhenretter war. 
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Es bestand einen kurzen Moment die Ungewissheit, ob der Transport auf diesem Wege gelingen 
konnte. Der Schleifkorb musste in eine relativ große Schieflage gebracht werden. Diese Situation 
wurde von den Rettungskräften mit großem Kraft‐ und Materialaufwand bewerkstelligt. Der nun 
folgende Abseilvorgang dauerte vier Minuten. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
In der Zwischenzeit brachte man am Boden den RTW in Stellung. Am Boden angelangt erging die 
Umlagerung des Patienten in den RTW und er wurde mit Notarztbegleitung ins Krankenhaus 
gebracht. Personal und Material wurden vom Turm gebracht. Die Einsatzstelle wurde der Polizei zur 
weiteren Aufnahme übergeben. 
 
Der Umstand, dass kaum sichere Anschlagpunkte vorhanden sind, macht deutlich unter welcher 
Belastung Rettungskräfte auch bei einem solchen vermeintlichen Routineeinsatz stehen. Durch die 
Verwitterung der Bauteile sind im Laufe der Zeit scharfe Kanten entstanden, welche dem Material 
ebenfalls hohe Belastungen abfordern. 
 
Im Nachgang kann und darf den Beteiligten ein hohes Maß an fachlicher Kompetenz und Sorgfalt 
attestiert werden. Dies gilt im Besonderen den Mitgliedern der Höhenrettung. Auch war die 
Zusammenarbeit zwischen Polizei, Feuerwehr, Leitstellen beider Behörden und Ortskundigen der 
RAG Immobilien reibungslos und somit zielführend. 
 
Jedoch wird ein solcher oder ähnlicher Einsatz kein Einzelfall bleiben. Umso wichtiger ist es 
deswegen, solche zu kommunizieren und gewonnene Erkenntnisse weiter zu geben. 
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Hertener Allgemeine vom 04.01.2017 
 

 

  
 

 
Hertener Allgemeine vom 22.02.2017 
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Hertener Allgemeine vom 11.03.2017 
 

 
 
 
 
 

Hertener Allgemeine vom 24.04.2017 
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Hertener Allgemeine vom 29.04.2017 
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Hertener Allgemeine vom 05.05.2017 
 

 
 
 
 
Hertener Allgemeine vom 22.05.2017 
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Hertener Allgemeine vom 08.06.2017 
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Hertener Allgemeine vom 12.06.2017 
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Hertener Allgemeine vom 14.06.2017 
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Hertener Allgemeine vom 17.06.2017 
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Hertener Allgemeine vom 17.06.2017 
 

 
 
 
Hertener Allgemeine vom 11.07.2017 
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Hertener Allgemeine vom 17.07.2017 
 

 
 
 
 
 
Hertener Allgemeine vom 20.07.2017 
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Hertener Allgemeine vom 22.07.2017 
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Hertener Allgemeine vom 02.08.2017 
 

  
Hertener Allgemeine vom 14.08.2017 
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Hertener Allgemeine vom 14.08.2017   
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Hertener Allgemeine vom 16.08.2017 
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Hertener Allgemeine vom 01.09.2017 
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Hertener Allgemeine vom 09.09.2017 
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Hertener Allgemeine vom 10.09.2017 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

39 

Jahresbericht 2017 

 
Hertener Allgemeine vom 25.09.2017 
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Hertener Allgemeine vom 06.10.2017 
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Hertener Allgemeine vom 10.10.2017 
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Hertener Allgemeine vom 19.10.2017 
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Hertener Allgemeine vom 27.10.2017 
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Hertener Allgemeine vom 15.11.2017 
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Hertener Allgemeine vom 27.11.2017 
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Hertener Allgemeine vom 23.11.2017 
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Hertener Allgemeine vom 26.11.2017 
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Hertener Allgemeine vom 06.12.2017 
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Hertener Allgemeine vom 16.12.2017 
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Hertener Allgemeine vom 20.12.2017 
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Hertener Allgemeine vom 21.12.2017 
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3.0 Ausbildung und Veranstaltungen 
 

3.1 Ausbildung 
 

‐ in den Löschzügen 
 
In den Löschzügen fand regelmäßig, zweimal im Monat Übungsdienst statt. Zusätzlich wurden in den 
einzelnen Zügen Sonderausbildungen, teilweise an zusätzlichen Dienstabenden, in folgenden 
Bereichen durchgeführt: 
 

- Fahrer‐ und Maschinistenausbildung 
- Ausbildung an der DLK 
- im Bereich ManV (Massenanfall von Verletzten) 
- im Bereich der ECS (Einsatzgruppe Chemie‐ und Strahlenschutz) 

 
 

‐ am Institut der Feuerwehr Münster: 
 
  Lehrgang F/B V‐I:          Lackmann, Christian    LZ 3 
 
  Lehrgang B IV/ V‐I u. II:          Hoffmann, Claas‐Tido    BF
                Straßmann, Dominik    BF 
 
  Lehrgang F IV:            Winkler, Moritz     LZ 3 
 
  Lehrgang B III:            Zimmermann, Daniel    BF 
 
  Lehrgang F III:            Lipps, Benjamin     LZ 2 
                Piechkamp, Florian    LZ 3 
 
 
 

‐ innerhalb der Feuerwehr Herten: 
 
  Truppmann I Modul 1:          Bartels, Tobias      LZ 1 

(20.03.2017 – 08.04.2017)        Merklein, Kai      LZ 1 
                Wiens, Marius      LZ 1 
                Witzig, Stefanie     LZ 1
                Jakat, Marcel      LZ 2 
                Hanke, Felix      LZ 2 
                Stritzel, Kai      LZ 2 
                Poel, Niklas      LZ 3 
                Böcekdere, Umut    JFW 1 
                Gasch, Lucas      JFW 1 
                Nosing, Niklas      JFW 1 
                Ogoniak, Pascal     JFW 1 
                Koch, Veronika      JFW 2 
                Schoppen, Nico     JFW 3 
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Truppmann I Modul 2:          Bartels, Tobias      LZ 1 
(26.04.2017 – 13.05.2017)        Gasch, Lucas      LZ 1 
              Merklein, Kai      LZ 1 
              Wiens, Marius      LZ 1 
              Witzig, Stefanie     LZ 1

                Jakat, Marcel      LZ 2 
              Hanke, Felix      LZ 2 
              Stritzel, Kai      LZ 2 
              Poel, Niklas      LZ 3 
              Böcekdere, Umut    JFW 1 
              Nosing, Niklas      JFW 1 
              Ogoniak, Pascal     JFW 1 
              Koch, Veronika      JFW 2 
              Schoppen, Nico     JFW 3 

 
 
  Truppmann I Modul 3:          Bartels, Tobias      LZ 1 
  (20.09.2017 – 07.10.2017)        Böcekdere, Umut    LZ 1 
                Gasch, Lucas      LZ 1 
                Merklein, Kai Mario    LZ 1 
                Nosing, Niklas      LZ 1 
                Ogoniak, Pascal     LZ 1 
                Wiens, Marius      LZ 1 
                Witzig, Stefanie     LZ 1 
                Hanke, Felix      LZ 2 
                Koch, Veronika      LZ 2 
                Stritzel, Kai      LZ 2
                Poel, Niklas      LZ 3 
                Schoppe, Nico      JFW 3 
 
 
  Truppmann I Modul 4:          Bartels, Tobias      LZ 1 
  (08.11.2017 – 25.11.2017)        Böcekdere, Umut    LZ 1 
                Gasch, Lucas      LZ 1 
                Merklein, Kai Mario    LZ 1 
                Nosing, Niklas      LZ 1 
                Ogoniak, Pascal     LZ 1 
                Wiens, Marius      LZ 1 
                Witzig, Stefanie     LZ 1 
                Hanke, Felix      LZ 2 
                Koch, Veronika      LZ 2 
                Poel, Niklas      LZ 3 
                Schoppen, Nico     JFW 3 
 
 
  Drehleitermaschinist:          Egner, Sebastian    LZ 1 
  (07.06.2017 – 17.06.2017)        Klasmann, Sebastian    LZ 1 
                Music, Kevin      LZ 1 
                Lauer, Bernhard    LZ 2 
                Schmidt, Andreas    LZ 2 
                Scholz, Christian    LZ 3 
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Drehleitermaschinist:          Dewitz, Richard     LZ 1 
(04.10.2017 – 21.10.2017)        Gebuhr, Marco     LZ 1 
              Huster, Benjamin    LZ 1 
              Böse, Andreas      LZ 2 
              Lipps, Benjamin     LZ 2 
              Schleener, Ulrich    LZ 2 
              Block, Alexander    LZ 3 

 
 
  TH‐Wald:            Skubsch, Jerome    LZ 1 
  (11.01.2017 – 28.01.2017)        Emig, Mathias      LZ 2 
                Ohm, Tobias      LZ 2 
                Paschke, Joel      LZ 2 
                Block, Alexander    LZ 3 
                Bugzel, Felix      LZ 3 
                Winkler, Moritz     LZ 3 
                Groß, Lara      THW 
                Jansen, Christian    THW 
                Wettenfeld, Wolfgang     THW 
 
 
  TH‐Wald:            Regniet, Philipp     LZ 2 
  (25.01.2017 – 18.02.2017)        Smits, Johannes    LZ 2 
                Herzog, Jan Phillip          FW C.‐R. 
                Hinners, Frank            FW C.‐R. 
                Niehues, Philipp          FW C.‐R. 
                Brendick, Dennis    FW Waltrop 
                Pacek, Alexandra    FW Waltrop 
                Bäcker, Tobias      THW 
                Englich, Fabian      THW 
                Lenort, Dominik    THW 
                Ruhberg, Robin     THW 
 
 

TH‐Straße:            Weichhaus, Nico    LZ 1 
  (01.03.2017 – 18.03.2017)        Knepper, Tim      LZ 2 
                Freitag, Marvin     LZ 2 
                Maibaum, Marvin    LZ 2 
                Block, Alexander    LZ 3 
                Bugzel, Felix      LZ 3 
                Lensmann, Rouven    LZ 3 
                Winkler, Moritz     LZ 3 
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Sprechfunkerlehrgang:          Bartels, Tobias      LZ 1 

  (20.05.2017 – 24.05.2017)        Böcekdere, Umut    LZ 1 
                Gasch, Lucas      LZ 1 
                Merklein, Kai      LZ 1 
                Nosing, Niklas      LZ 1 
                Wiens, Marius      LZ 1 
                Witzig, Stefanie     LZ 1 
                Hanke, Felix      LZ 2 
                Jakat, Marcel      LZ 2 
                Stritzel, Kai      LZ 2 
                Poel, Niklas      LZ 3 
                Ogoniak, Pascal     JFW 1 
                Koch, Veronika      JFW 2 
                Schoppen, Nico     JFW 3
   

 
 
 
 
 
Hertener Allgemeine vom 16.10.2017 
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3.2 Dienstbesprechungen und Versammlungen 
 
Im Berichtsjahr wurden folgende Dienstbesprechungen durchgeführt: 
 

2013  2014  2015  2016  2017 

Zusammenkunft der Wehrführer des Kreises 
Recklinghausen 

4  4  4  4  4 

Zugführerdienstbesprechungen  7  6  6  6  5 

Arbeitskreis Rettungswesen  5  5  10  6  6 

Arbeitskreis Gefährliche Stoffe und Güter  1  1  0  0  3 

Arbeitskreis Vorbeugender Brandschutz auf 
Kreisebene 

2  3  0  1  2 

Arbeitskreis Vorbeugender Brandschutz auf 
Bezirksebene 

2  2  2  2  2 

Arbeitskreis VB der AGBF‐ NRW  2  2  2  2  2 

Arbeitskreis B I‐Ausbildung Kreis Recklinghausen  0  0  0  0  6 

Arbeitskreis Information und Kommunikation  12  8  5  4  2 

Arbeitskreis der Sicherheitsbeauftragten  2  2  2  0  0 

Arbeitskreis Taktik (neu seit 2016)  ‐  ‐  ‐  1  6 

Arbeitskreis „Ausfall Notruf 112“  ‐  ‐  ‐  ‐  4 
 
 
 

3.3 Gemeinsame Einsätze, Übungen, Veranstaltungen und Wettkämpfe 
 

03.03.2017  Jahreshauptversammlung der gesamten Wehr in der Gesamtschule Herten 

29.04.2017  Überörtliche Hilfe „Großbrand TOOM‐Baumarkt“ in Oer‐Erkenschwick 

17.09.2017  Leistungswettkämpfe in Haltern am See 
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3.4 Aus der Arbeit der einzelnen Züge und Gruppen 
 

Jahresbericht der Jugendfeuerwehr Gruppe Herten 
 
Das Jahr 2017 war für uns ein ganz besonderes und bemerkenswertes Jahr. Unsere Gruppe konnte, 
zusammen mit der Gruppe Scherlebeck, in diesem Jahr ihr 50‐jähriges Bestehen feiern. 
 
Anlässlich des Jubiläums veranstalteten wir einen Festakt in der Rosa‐Parks‐Gesamtschule. Neben 
allen Angehörigen der Feuerwehr Herten, welche unserer Einladung gefolgt sind, konnten wir unter 
anderem unseren Bürgermeister Fred Toplak, Landrat Cay Süberkrüb, stellvertretenden Bezirks‐
brandmeister Oliver Wegner, Kreisbrandmeister Robert Gurk und unseren Kreisjugendfeuerwehrwart 
Karl‐Georg Schmidt sowie viele Vertreterinnen und Vertreter aus dem öffentlichen Leben begrüßen. 
Leider konnten wir unsere Fachbereichsleiterin Annegret Sickers zu dem Festakt nicht begrüßen, 
welche uns im Vorfeld bei den Planungen mit Rat und Tat unterstützte. Nach den einzelnen 
Grußworten der Ehrengäste und dem Leiter der Feuerwehr, Stefan Lammering, blickten wir auf 50 
Jahre unserer Geschichte zurück. Besonders anschaulich berichtete Ludger Röwer, als damaliges 
Gründungsmitglied, aus den Anfängen der damals noch gemeinsamen Gruppe Herten/Scherlebeck, 
aus der heute die beiden einzelnen Gruppen hervorgegangen sind. Ein Moment mit besonderer 
Bedeutung war für uns die Verleihung der Jugendflamme in den Stufen I und II durch den 
Kreisjugendfeuerwehrwart, welcher die einzelnen Prüfungen im Vorfeld zusammen mit seinem 
Stellvertreter bei uns abgenommen hat. Abschließend haben wir uns bei einem leckeren Imbiss 
gestärkt. 
 

 
Die diesjährigen Fahrten standen ganz im Zeichen des 50‐jährigen Jubiläums der Jugendfeuerwehr 
Herten.  
 
Während des Pfingstwochenendes verweilt unsere 
Gruppe I im Wanderheim des sauerländischen 
Gebirgsvereines in Letmathe/Iserlohn. Neben 
verschiedenen Aktivitäten, wie zum Beispiel eine 
Wanderung, war für die Gruppe ein besonderer 
Höhepunkt der Besuch des Schwimm‐ und 
Freizeitbades AquaMagis in Plettenberg, welches für 
seine zahlreichen Rutschen bekannt ist. Der Abschluss 
des Wochenendes bildete ein gemütlicher 
Lagerfeuerabend. 
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In der ersten Woche der Sommerferien 
ging es dann für acht Jugendliche der 
Gruppe II nach Berlin. Neben den 
Sehenswürdigkeiten, wie dem 
Brandenburger Tor oder dem Berliner 
Fernsehturm, durfte natürlich ein 
Besuch bei der Berliner Feuerwehr nicht 
fehlen. Interessant war, dass der 
Landesbranddirektor der Berliner 
Feuerwehr, Wilfried Gräfling, früher 
selbst im Löschzug Westerholt der 
freiwilligen Feuerwehr Herten aktiv  

 
war, so dass großes Interesse auf beiden Seiten bestand. Ein anschließender Besuch des Berliner 
Feuerwehrmuseums zeigte uns die Entwicklung des Feuer‐ und Katastrophenschutzes bis zur 
heutigen Zeit. Eine Reise nach Berlin beschäftigt sich aber auch immer mit der deutschen Geschichte. 
So besichtigten wir das Denkmal für die ermordeten Juden Europas und das Reichstagsgebäude. In 
einem Kurzvortrag im Plenarsaal erfuhren wir alles über den deutschen Bundestag und über seine 
Mitglieder. Die Reise war für uns auch so gedacht, dass wenn wir schon einmal in Berlin sind, wir 
etwas über das deutsche Volk und dessen Geschichte erfahren sollten. Am Freitag ging es für alle 
wieder nach Hause mit erstaunlichen Eindrücken, die wir in Berlin sammeln durften.  
 
Neben den zahlreichen Aktivitäten anlässlich des 50‐jährigen Bestehens, durften die lehrreichen und 
spannenden Dienstabende nicht fehlen.  
 
Wir ließen dieses Dienstjahr, nach den ersten Begrüßungen nach der Winterpause, am 11.01.2017 
beginnen und starteten auch direkt mit interessanten Themen. Wir besprachen die alljährliche 
Unfallverhütungsvorschrift, die zugleich für jedes Jugendfeuerwehrmitglied die Grundvoraussetzung 
für ein sicheres und unbeschadetes Jahr ist. Nun konnten wir an den folgenden Dienstabenden dort 
weitermachen, wo wir im Jahr zuvor stehen geblieben waren. 
 
Wir haben in vielen Theorie‐ und Praxisstunden geübt und Erfahrungen sammeln können. Auch im 
Jahr 2017 konnten wir unser Gedächtnis an manchen Dienstabenden mit Fahrzeug‐ und Gerätekunde 
auffrischen. Ein wichtiger Punkt ist, die Gerätschaften nach Benutzung zu säubern und in Stand zu 
halten. Daher sind Dienstabende zur „Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft“ von großer 
Bedeutung, an denen wir nicht nur die Fahrzeuge putzen, sondern auch eine Menge Spaß haben. 
 
An vielen Dienstabenden konnten wir wieder praktisch auf dem Hof üben. Dabei haben sich unsere 
Jugendwarte und Ausbilder meistens Einsatzszenarien ausgedacht, die wir mit der FwDV 3 (Einheiten 
im Lösch‐ und Hilfeleistungseinsatz) bewältigen sollten oder wir haben die FwDV 10 (Tragbare 
Leitern) angewandt. Wir haben viele Dienstabende genutzt um unser Wissen immer wieder neu 
aufzufrischen. Sei es theoretisches Wissen oder auch praktische Sachen, wie Knoten und Stiche. 
 
Wie die Jahre zuvor haben wir auch diesmal zusammen mit dem Löschzug Herten die alljährliche 
Vatertagsübung durchgeführt. Anschließend haben wir gemütlich zusammen gesessen und uns mit 
Würstchen und Getränken gestärkt. 
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Im Februar haben wir uns die ABC‐Logistik und die ABC‐
Schutzkleidung angeguckt. Bei ABC‐Einsätzen kommt 
die Einsatzkraft mit Gefahrgut, sehr gefährlichen 
Gefahrstoffen oder mit radioaktiven Strahlen in 
Kontakt. Bei einem ABC‐Einsatz muss die Schutz‐
kleidung vor atomaren, biologischen und chemischen 
Gefahren schützen. Dies sind sehr hohe Anforderungen, 
wofür sehr umfassende Sonderausrüstung nötig ist. 
 
 
 
 
An einem Dienstabend hat sich ein Teil der Jugendfeuerwehr mit der Thematik Baustoffe und wie sie 
sich in einem Brandfall verhalten, beschäftigt und die Risiken beim Einsturz kennengelernt. Ein 
anderer Teil der Gruppe hat sich mit der Schutzbekleidung der Feuerwehr auseinander gesetzt und 
die Eigenschaften besser kennengelernt. 
 
Mit Michael Windhausen haben wir die Gefahren der Elektrizität näher kennengelernt und 
festgestellt, warum die Feuerwehr sich zum Beispiel immer eigene Stromversorgungen zur 
Einsatzstelle aufbaut und warum man nicht die vorhandene Stromquelle benutzt. 
 
Nun ging es in die wohlverdiente Sommerpause. 
 
Nach der langen Sommerpause starteten wir am 30.08.2017 erholt in das 2. Halbjahr. Am ersten 
Dienstabend ließen wir es uns bei dem traditionellen Grillen mit der Fachbereichsleiterin für 
Ordnungswesen und Feuerschutz, Annegret Sickers, schmecken. 
 
In diesem Jahr haben wir auch wieder den St. Martinsumzug an der St. Josef Kirche in Herten‐Süd 
und den St. Martinsumzug an der St. Antonius Kirche in Herten‐Mitte begleitet. Als Dankeschön für 
die geleistete Arbeit bekamen wir etwas Leckeres zu trinken und zu essen. Am Nikolaustag 
begleiteten wir den großen Nikolausumzug in der Hertener Innenstadt. 
 
Dies war allerdings noch nicht die letzte Aktivität für dieses Jahr. Wir halfen auch wieder ‐ das dritte 
Jahr in Folge‐ zwischen Weihnachten und Silvester bei einem Reitturnier in Marl als 
Parkplatzeinweiser mit. 
 
Weitere Zahlen für das Jahr 2017. Wir hatten rund 41 Dienstabende in diesem Jahr. Auch der Spaß 
kam nicht zu kurz. Wir sind schwimmen gegangen, haben auch mal gegrillt und haben auch an 
manchen Dienstabenden zusammen gespielt. Stolz können wir berichten, dass wir sechs Mitglieder, 
mit Vollendung des 18. Lebensjahres, in den aktiven Dienst des Löschzuges Herten überstellt haben. 
Derzeit besitzen wir eine Gesamtstärke von 22 Mitgliedern, darunter drei Mädchen und 19 Jungen. 
 
Nicht zuletzt noch ein paar Danksagungen. Wir danken allen Freunden, Helfern und Gönnern für 
dieses erfolgreiche und erlebnisreiche Dienstjahr. Natürlich auch allen Ausbildern für die tatkräftige 
Unterstützung an allen Diensten und Sonderveranstaltungen. Aber auch ein großer Dank an alle die, 
die uns immer wieder unterstützen und ihre Freizeit opfern. 
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Wir schauen mit großer Zuversicht in die Zukunft, freuen uns auf das schon begonnene Jahr 2018 und 
hoffen auf weitere gute Zusammenarbeit, wie in den Jahren zuvor. 
 
Gut Wehr! 
 
Leon Heinrichs        Sebastian Egner, Florian Strucksberg & Richard Dewitz 
Schriftführer              Jugendwarte  
 
 

Jahresbericht der Jugendfeuerwehr Gruppe Scherlebeck 
 
Das Jahr 2017 war für die Jugendfeuerwehr Herten Gruppe Scherlebeck wieder ein spannendes und 
abwechslungsreiches Jahr mit einigen Highlights. Das Jahr stand ganz im Zeichen unseres 50‐jährigen 
Jubiläums. 
 
Wir konnten im Verlaufe des Jahres 3 Jugendfeuerwehrleute in den Löschzug Scherlebeck 
überstellen. 
Somit wünschen wir Felix Hanke, Kai Stritzel und Veronika Koch alles Gute für ihre neuen Aufgaben 
im Löschzug. 
Zudem durften wir 4 Neuaufnahmen begrüßen und diese in die Gruppe integrieren. 
 
Das Dienstjahr begann am 11.01.2017 mit dem ersten offiziellen Dienstabend. 
 
Am 15.02.2017 fand unsere alljährliche Jahreshauptversammlung statt. 
Wir durften auch in diesem Jahr neben Vertretern der Stadtverwaltung sowie Feuerwehr, zahlreiche 
Eltern begrüßen. 
 
In diesem Jahr wurde den Jugendfeuerwehrleuten der Gruppe Scherlebeck die Jugendflamme Stufe 2 
abgenommen. Am 29.03.17 prüfte der Kreisjugendfeuerwehrwart und sein Stellvertreter 9 
Jugendliche der Gruppe Scherlebeck. Alle 9 haben die Jugendflamme Stufe 2 mit Erfolg abgelegt. 
 
50‐jähriges Jubiläum feierten die Gruppen Herten und Scherlebeck im Jahr 2017. 
Daher veranstalteten die beiden Gruppen am 02.04.2017 einen Festakt, zu dem die gesamte 
Feuerwehr Herten eingeladen war. 
Neben vielen Gästen der Stadtverwaltung begrüßten wir auch einige Gründungsmitglieder. 
Ein Gründungsmitglied berichtete von der Gründung 1967. Der gesamte Saal hörte ihm gespannt und 
amüsiert zu. 
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Der "Tag der offenen Tür" des Löschzuges Scherlebeck fand am 21.05.2017 statt. 
Bei gutem Wetter war der Hof bestens gefüllt. 
Wir präsentierten uns dort mit einer Fotowand und vielen Attraktionen rund um die Feuerwehr. 
 
Passend zur Ausstrahlung der Feuerwehrdokumentation "Feuer und Flamme", die den beruflichen 
Alltag der Berufsfeuerwehr Gelsenkirchen dokumentierte, durften wir die Feuerwache 2 in 
Gelsenkirchen am 21.06.2017 besichtigen. 
An dieser Stelle bedanken wir uns noch einmal bei unserem Kameraden Hendric Mund aus 
Westerholt für die tolle Führung. 
 

              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Am 12.07.2017 begrüßten wir unsere Eltern zum alljährlichen Halbjahresabschluss. 
Wir stellten erneut unser gesamtes Können unter Beweis und haben eine FwDV 3 Übung vorgeführt. 
Die anschließenden Sommerferien sollten es dann in sich haben. 
 
Vom 17.08.2017 bis zum 20.08.2017 traten wir unsere Jubiläumsfahrt an. Diese führte uns nach 
Wilhelmshaven. 
Kaum angekommen, ging es sofort zu unserer ersten Station. Wir besichtigten den Seenotrettungs‐
kreuzer der DGzRS in Hooksiel. 
Am darauffolgenden Tag waren wir zu Besuch im Marinemuseum in Wilhelmshaven. Neben einer 
Ausstellung konnten wir dort auch Schiffe und ein U‐Boot begehen und uns von den Gegebenheiten 
überzeugen. 
Am Nachmittag besichtigten wir dann noch die Bundeswehrfeuerwehr am Marinestützpunkt 
Wilhelmshaven. 
Auch am letzten Tag stand eine weitere Besichtigung auf unserem Plan. Wir waren zu Gast bei der 
Flughafenfeuerwehr des Luftwaffenstützpunktes 71 in Wittmund. 
Das Highlight dieser Besichtigung war die Fahrt sowie Bedienung des Flugfeldlöschfahrzeugs. 
Am 20.08.2017 traten wir dann glücklich aber erschöpft die Heimreise an. Diese Fahrt werden wir 
ganz sicher in guter Erinnerung halten. 
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Die Fahrt war zu Ende, aber die Besichtigungen gingen weiter. 
 
Und so durften wir am 09.09.2017, gemeinsam mit der Gruppe Westerholt, die Werkfeuerwehr in 
Marl besichtigen.  
 
Es wurden uns die speziellen Fahrzeuge und Aufgaben der Werkfeuerwehr näher gebracht. 
 
Fast schon eine Tradition ist die Einladung unserer Fachbereichsleiterin Fr. Sickers zu einem Grillen 
aller 3 Jugendgruppen geworden. 
So folgten dieser Einladung am 20.09.2017 dankend alle 3 Jugendgruppen und genossen den Abend. 
 
Am 18.10.2017 bekamen wir Besuch. Der Löschzug Scherlebeck besuchte uns an unserem 
Dienstabend und führte eine Übung mit uns durch. 
Diese Dienstabende sind für uns sehr spannend und aufregend, da wir den "Großen" bei jedem 
Handgriff über die Schulter schauen dürfen. Das Übungsfeuer konnte mit einem Schaumangriff 
bekämpft werden. 
 
Unser "Jahresabschluss außer Haus" führte uns in diesem Jahr nach Dortmund. 
Im Superfly konnten wir uns richtig austoben. Trampoline, ein Parkour und ein großes Völkerballfeld 
haben uns alles abverlangt. 
 
Mit einer besonderen Überraschung endete unser Jahr. 
Am 14.12.2017 wurden wir mit dem "Vestischen Preis für Menschen mit Ideen" im Kreishaus 
ausgezeichnet.  
Wir sind sehr stolz von der Jury für diesen Preis ausgewählt worden zu sein. 
 
Den letzten Dienstabend des Jahres 2017 ließen wir, wie jedes Jahr, beim Pizza essen im Gerätehaus 
ausklingen. 
Am 31.12.2017 zählte die Jugendfeuerwehr Scherlebeck 15 Mitglieder. 

 
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Andreas Schmidt 
Jugendwart 
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Jahresbericht der Jugendfeuerwehr Gruppe Westerholt 
 
"Viele Hände, schnelles Ende!", in Anlehnung an dieses Motto gestalteten wir das Jahr 2017 
innerhalb der Jugendfeuerwehr Herten. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Einige Termine nahmen wir zusammen mit unseren Kollegen der beiden anderen Jugendgruppen 
wahr. 
Ein einheitliches Auftreten und zusammen an einem Strang zu ziehen macht Hoffnung darauf, die 
Stärken der Hertener Jugendfeuerwehr weiter auszubauen. 
Um diese Zusammengehörigkeit und die Zukunft unserer Arbeit zu sichern, haben wir im 
vergangenen Jahr eine Kampagne zur Mitgliederwerbung, in Zusammenarbeit mit einer 
Werbeagentur, erarbeitet, die wir im neuen Jahr auf den Weg bringen möchten. Wir freuen uns 
dieses Konzept zeitnah umsetzen zu dürfen und ich möchte mich im Vorfeld bei allen bedanken die 
unser Vorhaben unterstützt haben. 
 
Die Gruppe Westerholt hat zum Jahreswechsel eine Stärke von dreizehn Mitgliedern. 
Zurzeit haben wir zwei Mädchen mit dabei, unsere Bewerberliste ist derzeit nicht gefüllt. 
 
Nun, viele Dinge wiederholen sich jedes Jahr. Hier kann man schon von Traditionsveranstaltungen 
sprechen. Zum einen haben wir bereits zum zehnten Male an der Tornisterparty der Buchhandlung 
Lackmann teilgenommen, bei der bereits zukünftige Schülerinnen und Schüler, während sie Tornister 
aussuchten, einen spannenden Einblick in unsere Arbeit bei der Jugendfeuerwehr bekamen.   
Auch der Parkplatzdienst bei der Reitanlage Rohmann, den wir uns mit den beiden anderen Gruppen 
aufteilten, durfte nicht fehlen und ging schon bei unseren Jüngsten in Fleisch und Blut über. 
Der "Tanz in den Mai" unseres Löschzuges war genauso auf dem Plan wie die traditionelle Hilfe bei 
den Straßenläufen des SuS Bertlich. Ebenso die Teilnahme bei Veranstaltungen für die Öffentlichkeit 
an einigen Schulen in unserem Ortsteil.  
Auch die freiwillige Feuerwehr in NRW macht Werbung, sodass wir im Februar an einem 
Pressetermin der Werbekampagne "Feuerwehrensache" auf dem Zechengelände Schlägel & Eisen 
teilnahmen. 
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In Vorbereitung auf die Neugestaltung unseres Hofes vor dem Gerätehaus und um neue 
Unterbringungsmöglichkeiten für Materialien zu schaffen, unterstützen wir die Kollegen der 
Stammwehr bei "Herten putzt sich raus" und brachten so unsere Räumlichkeiten auf Vordermann. 
 
Im Jahr 2013 feierten wir unser 50‐jähriges Bestehen und richteten den Landratspokal in Westerholt 
aus. Am 2. April zogen auch unsere Freunde der Jugendgruppen Herten und Scherlebeck nach und 
feierten ihr 50‐jähriges Jubiläum in der Rosa‐Parks Schule. Wir nahmen die Einladung gerne an und 
feierten gemeinsam dieses Ereignis. 
 
Eins ist für uns klar, Pfingsten verbringt man bei der Feuerwehr. Entweder im Zeltlager oder im 24‐
Std.‐Dienst während eines BF‐Tages, wie in diesem Jahr. Während der Schicht arbeitete unsere 
Jugend routiniert verschiedene Einsatzübungen ab, vom Brandeinsatz mit realistischem Brandrauch 
aus unserer neuen Nebelmaschine, bis hin zum abgestürzten Bauarbeiter. 
Besonders die Funktionen des Einsatzleiters oder des Angriffstrupps waren heiß umkämpft. 
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"Kennst du deine Heimat?", das konnte jeder am dritten Tag unseres Pfingstwochenendes beweisen. 
Vom 60m hohen Ofen des Stahlwerks Meiderich hatte man bei bestem Wetter einen herrlichen Blick 
über den Pott. 

Um etwas von unserer Heimatkultur kennenzulernen und wach zu halten, unternahmen wir eine 
Geocaching‐Tour im Landschaftspark Duisburg‐Nord. In mehrere Gruppen aufgeteilt, starteten die 
Jugendlichen mit GPS‐Geräten um gegeneinander anzutreten, Aufgaben zu lösen und so an einen 
Code für den "Schatz" zu gelangen. Am Tagesende fuhren wir alle mit einem Souvenir in der Hand 
und dem Gefühl unserer Tradition ein Stück näher gekommen zu sein nach Hause. 
Auch in diesem Jahr durfte ein Blick über den Tellerrand nicht fehlen. So starteten wir zusammen mit 
den Kollegen aus Scherlebeck zu einer Besichtigung der Werkfeuerwehr im Chemiepark Marl. Es war 
spannend zu erleben welche Sonderfahrzeuge eine "Chemie"‐Feuerwehr vorhalten muss, und wie 
breit das Einsatzspektrum in einem der größten Chemieparks Deutschlands ist.  
 
Zum Jahresende durften wir noch einen Blick in die Arbeit der Kreisleitstelle bekommen. Das 
Disponieren der vielen Einsätze und das Abarbeiten der unzähligen Notrufe eines Kreises mit knapp 
620.000 Einwohnern beeindruckte uns sehr. An dieser Stelle einen großen Dank an Christian, der für 
uns ein wenig aus dem Nähkästchen plauderte.  
 
Da auch unsere Arbeit ein dynamischer Prozess ist wollen wir im kommenden Jahr eine Menge 
bewegen und darauf aufmerksam machen wie attraktiv das Freizeitangebot in der Jugendfeuerwehr 
ist. 
Dynamik bedeutet bei uns auch Veränderungen, Florian Piechkamp wird sich aus der 1. Reihe 
verabschieden und Platz für neuen kreativen Nachwuchs schaffen. 
Ich bedanke mich bei Florian für seinen Einsatz und sein Engagement für die Jugendfeuerwehr 
Westerholt und möchte in diesem Zuge dem zukünftigen Nachfolger viel Erfolg und eine "glückliche 
Hand" für die neuen Aufgaben wünschen.  
 
Bedanken möchte ich mich auch bei all denjenigen die unsere Arbeit unterstützt haben und bitte um 
die gewohnte tolle Unterstützung für meinen neuen Stellvertreter. 
 
Euer 
Hendric "Dodo" Mund  
Jugendwart 
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Jahresbericht des Löschzuges Herten 
 
Das vergangene Jahr begann und endete mit Veränderungen in der Löschzugführung. Am Anfang des 
Jahres ging die Leitung des Löschzugs von Rudolf Weiner über auf den bisherigen Stellvertreter Hans 
Christian Simanski und Marco Gebuhr übernahm die stellvertretende Löschzugführung. Am Ende des 
Jahres 2017 konnte Benjamin Huster als weiterer stellvertretender Löschzugführer gefunden werden. 
Er war bereits an seinem früheren Wohnort bei der Feuerwehr Recklinghausen im Löschzug 2 ‐ Ost in 
der Löschzugführung engagiert.  
 
Im letzten Jahr hat sich die Zahl der aktiven Mitglieder im Löschzug weiter positiv entwickelt. Die 
Stärke wuchs von 40 aktiven Mitgliedern, davon sieben Berufsfeuerwehrleuten, auf 51 an – davon 
jetzt acht Berufsfeuerwehrleute. Besonders erfreulich ist dabei, dass sechs junge Feuerwehrleute aus 
der Jugendfeuerwehr übernommen werden konnten. Dies ist nur möglich dank der sehr engagierten 
Arbeit in den beiden Feuerwehrjugendgruppen des Löschzuges. Am 02.04.2017 konnte dann auch 
das 50‐jährige Bestehen der Jugendfeuerwehr mit einer Feier in der Aula der Gesamtschule und 
Fahrten nach Berlin und Letmathe gefeiert werden.  
 
Die weiteren neuen Mitglieder kamen aus anderen Feuerwehren durch Zuzug zum Löschzug Herten 
oder haben sich auch noch im mittleren Alter für einen Einsatz bei der Feuerwehr entschieden. 
Insbesondere darüber freuen wir uns immer wieder.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Spaß muss auch sein: Zum Star Wars Tag am 04.05.2017 Einsatz mit Laserschwertern 
 
Nach der vom Löschzug geführten Übersicht, wurden 88 Einsätze abgearbeitet. Das sind 14 mehr als 
im Jahr 2016. Der Anstieg ist vor allem auf die hohe Anzahl von Einsätzen nach dem Gewitter an 
Fronleichnam am 15.06.2017 zurückzuführen. Die Übersicht ist auf der Internetseite des Löschzuges 
veröffentlicht: www.loeschzug‐herten.de/einsaetze.  
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Fahrzeug‐ und Gerätepflege gehört zur Vorbereitung auf den nächsten Einsatz 
 
Auch im vergangenen Jahr wurden wir mit der Berufsfeuerwehr für einen Einsatz des 
Behandlungsplatzes BHP 50 alarmiert. Es war ein Massenanfall von Verletzten in Castrop‐Rauxel 
gemeldet. Der BHP 50 ist ein mobiler Behandlungsplatz mit dem bis zu 50 Patienten versorgt werden 
können. Die technische Betreuung wird dabei vom Löschzug Herten durchgeführt, das Rettungs‐
dienstpersonal wird gleichzeitig von der Berufsfeuerwehr Herten gestellt. Aufgrund der bei einer 
solchen Alarmierung zu erwartenden großen Anzahl an Verletzen, kann ein Einsatz des 
Behandlungsplatzes eine große Belastung für alle Beteiligten werden. Zum Glück stellte sich am 
24.10.2017 sehr schnell nach dem Abrücken heraus, dass der Behandlungsplatz nicht zum Einsatz 
kommen musste. In einer Schule war Pfefferspray versprüht worden. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mitglieder des Löschzuges üben den Aufbau und den Umgang mit dem BHP 50 
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Bei den Einsätzen sind aus Sicht des Löschzuges noch der Brand einer Kfz‐Werkstatt am 05.10.2017 in 
Herten Süd und der Brand eines Strohlagers am 22.11.2017 in Disteln zu erwähnen. Bei der 
Alarmierung am 05.10.2017 sollte ein Kleingebäude, vermutlich eine Waschanlage, brennen. Beim 
Eintreffen der ersten Kräfte brannte es jedoch bereits aus dem Dach der Kfz‐Werkstatt, so dass am 
Ende Vollalarm für die Feuerwehr Herten gegeben wurde. Der Einsatz im Strohlager am 22.11.2017 
begann abends um 20:22 Uhr und war erst nach über acht Stunden für den Löschzug beendet. Ganz 
beendet war die Arbeit jedoch erst nachdem die Einsatzbereitschaft der Fahrzeuge des Löschzuges 
wiederhergestellt wurde, indem verbrauchtes Material wieder aufgefüllt wurde. Dass der Ersatz von 
Schläuchen, Atemschutzgeräten, usw. so reibungslos erfolgen kann, wird erst durch die Vorbereitung 
der Kräfte der Berufsfeuerwehr möglich.  
 
Zu den Einsätzen des Löschzuges Herten zählen auch Brandwachen bei großen Veranstaltungen. So 
stellte der Löschzug die Brandwachen zur Extraschicht auf der Zeche Ewald am 24.06.2017 und zum 
Sunset Picknick am 15.07.2017 auf der Halde Hoheward.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Begehung und Fahrertraining auf der Halde Hoheward vor dem Sunset Picknick 
 
Um Einsätze qualifiziert abarbeiten zu können ist eine regelmäßige Aus‐ und Fortbildung notwendig. 
Dafür trifft sich der Löschzug jeden Donnerstag zum wöchentlichen Dienstabend. Ergänzt werden die 
Dienstabende durch Termine an den Wochenenden. Hier konnte dann zum Beispiel an zwei Tagen 
auf dem Außengelände des Instituts der Feuerwehr (IdF) in Münster realitätsnah geübt, ein 
Fahrsicherheitstraining für Maschinisten absolviert oder der Umgang mit der Motorkettensäge 
vertieft werden. Gruppenführer konnten zusätzlich regelmäßig an Fortbildungen im Kreishaus 
teilnehmen.  
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Fahrzeuge der Löschzüge Herten und Westerholt bei einer Einsatzübung am Ostring 
 
Über diese Aufgaben hinaus haben sich Mitglieder des Löschzuges auch im Jahr 2017 beim Verband 
der Feuerwehren in NRW (VdF) im Arbeitskreis Technik und dem Projekt Feuerwehrensache zur 
Förderung des Ehrenamtes der Feuerwehren in NRW in der Arbeitsgruppe „Der Mensch in der 
freiwilligen Feuerwehr“ engagiert.  
 
Natürlich gehört zu einem Löschzug auch die Kameradschaftspflege. Im Frühjahr übergaben Ellen und 
Richard Dewitz, die Frau und der Sohn unseres 2016 verstorbenen stellvertretenden Löschzugführers 
Jörg Dewitz, drei Ausstellungsvitrinen für den Saal des Löschzuges. Dort werden nun historische 
Dokumente und Gegenstände des Löschzuges ausgestellt. Dies war immer ein besonderes Anliegen 
von Jörg Dewitz, so dass wir uns sehr über diese großzügige Geste freuen. 
 
Im Jahr 2017 hatte der Löschzug eine der letzten Möglichkeiten wahrgenommen ein Kohlebergwerk 
unter Tage zu besichtigen. Am 11.04.2017 konnte das Bergwerk der RAG Anthrazit in Ibbenbüren 
befahren werden. Eine weitere Veranstaltung hatte der Löschzug zum ersten Mai, außerdem 
gemeinsame Übungen mit der Jugendfeuerwehr am 13. und 25.05.2017 sowie zum Jahresabschluss 
einen Ausflug zum Tannenbaumfest bei Bauer Godde in Disteln. Sportlich hat sich der Löschzug am 
03.09.2017 gemeinsam mit Kollegen der Berufsfeuerwehr bei den „Xletics“ engagiert. Dies ist ein 
anspruchsvoller Hindernislauf, der nur als Team erfolgreich bewältigt werden kann. 
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Gemeinsames Foto mit Familien nach der Übung mit der Jugendfeuerwehr am 25.5.2017 
 
Nach Außen hat der Löschzug Herten die Kontakte zum Löschzug in der Wanne in Herne und zum 
Löschzug 6 ‐ Hochlar in Recklinghausen wieder stärker gepflegt. Die Einsatzgebiete der beiden 
Löschzüge grenzen an das Einsatzgebiet des Löschzuges Herten. Zur Cranger Kirmes fand mit dem 
Löschzug in der Wanne der inzwischen traditionelle Kirmesrundgang statt. Am darauf folgenden Tag, 
dem 05.08.2017, hat der Löschzug Herten mit der Hertener Drehleiter DL 18, Baujahr 1955, am 
Eröffnungsumzug teilgenommen und den historischen Löschzug  aus Herne verstärkt. Mit den 
Feuerwehrleuten aus Wanne konnten wir auch an einem Kameradschaftsabend der Stadt Herne und 
einer Nachtübung teilnehmen. Eine gemeinsame Übung in der Rauchgasreinigung des RZR in Herten 
Süd wurde mit dem Löschzug aus Hochlar durchgeführt. 
 
Das Oktoberfest des Löschzug Herten fand am 09.09.2017 nun zum siebten Mal statt und war auch 
2017 wieder von der guten Stimmung geprägt. Neu trat diesmal ein Alphornbläser auf. Am Ende des 
Jahres begleitete der Löschzug mit der Jugendfeuerwehr auch noch die Martinsumzüge in Herten 
Mitte und Herten Süd.  
 
 
 
 
 
 
Ein Alphornbläser läutet den 
Beginn des Oktoberfestes 
ein. 
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Bedanken möchten wir uns bei all den Helfern, in und außerhalb der Feuerwehr und dem 
Förderverein, die durch ihr Engagement den Einsatz des Löschzuges erst in dieser Art möglich 
machen. Und zuletzt vor allem bei unseren Familien die uns dafür den Rücken freihalten. Danke. 
 
 
Hans Christian Simanski   Marco Gebuhr      Benjamin Huster 
Löschzugführer     stellv. Löschzugführer    stellv. Löschzugführer 
 

 
 
Jahresbericht des Löschzuges Scherlebeck 
 
Wieder ist beim Löschzug Scherlebeck ein arbeitsreiches und durchaus erfolgreiches Jahr zu Ende 
gegangen, das für die Kameradinnen und Kameraden viele Termine bereithielt. 
 
Bei den Terminen, die regelmäßig äußerst kurzfristig auf uns zukommen – den Einsätzen –war im 
vergangenen Jahr eine deutliche Steigerung zu verzeichnen. Während wir im Jahr 2016 zu 22 
Einsätzen ausrücken mussten, wurden wir im vergangenen Jahr 35 Mal alarmiert, woraus sich 
insgesamt 48 Einsätze ergeben hatten. Allein 17 Einsätze gab es am 15. Juni 2017, als ein kräftiges 
Unwetter über die nördlichen Stadtteile von Herten zog.  
 
Auch bei vielen anderen Alarmen im Jahr 2017 waren zur Gefahrenabwehr viel Zeit und Energie 
unserer Mannschaft erforderlich. Dazu gehörten zum Beispiel ein Gefahrstoffeinsatz bei der Firma 
Klaeser, die überörtliche Hilfe beim Großbrand eines Baumarktes in Oer‐Erkenschwick, der Brand der 
Gaststätte Fousek in Westerholt, eine brennende Kfz‐Werkstatt auf der Ewaldstraße oder der Einsatz 
auf dem Hof Godde in Disteln, wo brennende Strohballen zu äußerst zeitaufwendigen Löscharbeiten 
geführt haben. Kurz vor Weihnachten forderte auch noch ein nächtlicher Wohnungsbrand an der 
Amtsstraße in Scherlebeck unseren vollen Einsatz.  
 
Erfolgreich war das Jahr 2017 auch deshalb, weil alle Kameradinnen und Kameraden gesund von den 
Einsätzen zu ihren Familien zurückkehren konnten. Dazu hat sicher beigetragen, dass es im letzten 
Jahr wieder prall gefüllte Dienstpläne mit zahlreichen Ausbildungsveranstaltungen gab. Neben den 
wöchentlichen Übungsdiensten am Gerätehaus nahmen auch in 2017 wieder viele Löschzugmit‐
glieder an diversen Lehrgängen auf Stadt‐ und Kreisebene sowie am Institut der Feuerwehr in 
Münster teil. Dort gab es ebenso wie in den Vorjahren zusätzlich zu den Einzellehrgängen und ‐
seminaren wieder einen gemeinsamen Übungstag mit anderen Löschzügen aus dem Kreis 
Recklinghausen. Hervorzuheben ist zudem, dass erstmals seit vielen Jahren auch Scherlebecker 
Wehrleute wieder an mehreren Lehrgängen für Drehleitermaschinisten auf Stadtebene 
teilgenommen haben.  
 
 
 
 
 
Übung „Technische Hilfeleistung 
Straße“ mit zwei verunfalltem 
Pkw und einem Linienbus auf 
dem Gelände der Vestischen 
Straßenbahn. 
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Auch außerhalb des Einsatz‐ und Übungsdienstes gab es in Scherlebeck einen prall gefüllten 
Terminkalender, der zwar weitere Arbeit brachte, aber bei vielen Veranstaltungen auch für jede 
Menge Spaß und den notwendigen Zusammenhalt in dem Mannschaft sorgte. So übertraf der 
mittlerweile schon fast traditionelle Schlagerabend alle unsere Erwartungen. Dank des schönen 
Sommerwetters stürmten hunderte Gäste unseren Hof und feierten bis in die tiefe Nacht. Besonders 
hervorzuheben ist für das abgelaufene Jahr das Jubiläum unserer Jugendfeuerwehr, die in 2017 
zusammen mit der Gruppe Herten ihr 50‐jähriges Bestehen feierte. Neben dem Festakt in der 
Gesamtschule stand auch unser Tag der offenen Tür im Mai ganz im Zeichen des runden 
Geburtstages unserer Nachwuchsschmiede. Auch bei diesem Termin durften wir uns wieder über 
zahlreiche Besucher freuen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Alles vorbereitet für den Schlagerabend: Die Gäste können kommen. Und sie kamen in Strömen… 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ein besonders beliebtes Highlight bei unserem Tag der offenen Tür im Jahr 2017: Eine „Feuerwache“ 
als Hüpfburg.    



 

73 

Jahresbericht 2017 

 

Werbung für den Tag der offenen Tür beim Löschzug Scherlebeck. 
 
Wie wichtig die Jugendarbeit auch im 50. Jahr ihres Bestehens für uns ist, zeigt sich daran, dass allein 
im Jahr 2017 drei Übernahmen aus der Jugendfeuerwehr in den aktiven Einsatzdienst erfolgen 
konnten. Hinzu kam eine externe Neuaufnahme. So gehörten dem Löschzug Scherlebeck zum 
Jahresende einschließlich der gleichzeitig als hauptamtliche Kräfte bei der BF Herten tätigen  
Kameraden 62 Mitglieder an. Hinzu kommen die 18 Mitglieder der Ehrenabteilung und 15 
Nachwuchskräfte in der Jugendfeuerwehr. Diese Zahlen stimmen äußerst positiv. Dennoch bleibt die 
Nachwuchswerbung immer ein wichtiges Thema. Schließlich soll der Löschzug Scherlebeck auch in 
der Zukunft noch genauso schlagkräftig sein wie er es heute ist.  
 
Auch bei einem anderen Thema sind in Scherlebeck die Augen derzeit in Richtung Zukunft gerichtet. 
Im Frühjahr 2017 hat nämlich die Diskussion um unser Gerätehaus die Lokalpolitik und damit die 
Öffentlichkeit erreicht. Dass unser derzeitiger Standort im Herzen von Scherlebeck den Aufgaben und 
Anforderungen einer modernen Feuerwehr nicht mehr gerecht wird, ist schon seit Jahren an den 
verantwortlichen Stellen kein Geheimnis mehr. Seit einigen Monaten haben aber die Planungen für 
einen möglichen Neubau, nicht zuletzt auch durch Ratsanträge verschiedener Parteien, eine neue 
Dynamik bekommen. Derzeit werden durch die Stadtverwaltung mögliche Standorte für einen 
Neubau geprüft. Wir werden die weitere Entwicklung zu diesem Thema natürlich mit großen 
Interesse verfolgen. 
  
Christian Böse 
stellv. Schriftführer 
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Jahresbericht des Löschzuges Westerholt 
 
Ausbildung/Einsätze 
 
Wie gewohnt wurde jeden zweiten Dienstag im Monat der offizielle Übungsabend abgehalten. Die 
Zwischendiensttage waren den Maschinisten vorbehalten. Die gesamte Palette des Feuerwehr‐
wesens wurde ausgebildet. Hierzu zählten unter anderem FWDV 7, FWDV 10 sowie Fahrzeug‐ und 
Gerätekunde.  
 
Einsätze 
 
Die Gesamtzahl der Einsätze des Löschzugs Westerholt ergibt sich aus der Statistik, die im Vorfeld 
durch die hauptamtlichen Kollegen erstellt wird. 
Hier werden alle Einsätze aus dem Bereich Brandschutz und technische Hilfeleistung abgebildet. 
   
Besonders hervorzuheben sind die Einsätze die am alten Bahnhofsgebäude und Stellwerk 
abgearbeitet wurden. Vor allem weil wir immer davon ausgehen mussten, dass sich mit großer 
Wahrscheinlichkeit noch Personen in dem baufälligen Gebäude befinden. 
Glücklicherweise konnten die Personen immer gerettet werden und letztlich wurde das alte 
Bahnhofsgebäude durch den Eigentümer abgerissen. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Auch der Waldbrand in der Baut im Juni gilt es zu erwähnen. Hier hat sich das neue LF 20‐Kats 
bewährt. Neben der offenen Wasserentnahme musste eine lange Wegestrecke durch unwegsames 
Gelände verlegt werden. 
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Kameradschaft   
 
35 Jahre Freundschaft Rhenen(NL) / Westerholt 
 
Vor 35 Jahren hatte unser Kamerad Peter Herder den Kontakt zu einigen Kameraden der Brandweer 
Rhenen hergestellt. Aus diesem Kontakt hat sich eine Freundschaft entwickelt die wir in diesem Jahr 
feiern konnten. 
So sind wir zu unserem Jubiläum mit dem Rad zu einer Zweitagestour nach Rhenen aufgebrochen. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nach den ersten 100 km haben wir dann in Wesel übernachtet um dann den zweiten Tag unserer 
Tour nach Rhenen fortzusetzen. 
    

 
Abgekämpft aber glücklich über die tolle Leistung im Team kamen wir in Rhenen an und wurden von 
den Kameraden empfangen. 
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Bei herrlichstem Wetter haben wir eine tolle Woche mit unseren Kameraden verbracht. 
 
Wir freuen uns auf die nächsten 35 Jahre. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ehemaligentreffen 
 
Wieder war es unser Kamerad Peter Herder der „mal eine Idee“ hatte… 
 
Wie viele ehemalige Mitglieder des Löschzuges Westerholt würden wohl einer Einladung zu einem 
Ehemaligentreffen folgen??? 
 
Gesagt ‐ Getan 
 
Peter machte sich die Arbeit und hat in mühevoller Arbeit neben den (bekannten) Namen die 
aktuellen Anschriften der Kameraden besorgt und jeden angeschrieben. 
Wie groß das Interesse war hat sich an den Teilnehmern gezeigt. 
Von 55 angeschriebenen Kameraden haben 52 teilgenommen. Die drei anderen konnten aus 
gesundheitlichen Gründen oder urlaubsbedingt nicht kommen. 
 
Besonders erfreulich war, dass wir aus dem bayrischen Inkofen Heinz Schulz und aus Berlin Winfried 
Gräfling als Landesbranddirektor begrüßen konnten! 
 
Auch wenn in dem folgenden Zeitungsartikel viel geschrieben steht… 
 
Peter Herder hat mal wieder bewiesen, dass Kameradschaft nicht nur ein Wort ist, sondern aktiv, 
grade auch von ihm, gelebt wird. 
 
VIELEN DANK PETER!  
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Kurze Zeit nach dem Ehemaligentreffen haben wir vom Tod unseres Kameraden Edmund Schmies 
erfahren. 
 
Edmund „Ede“ Schmies war auch als unser „Opa“ bekannt und hat in der Ehrenabteilung aktiv die 
Kameradschaft des Löschzugs gefördert. 
 

Wir werden sein Andenken in Ehren bewahren! 
 

Verschiedenes  
 
Sportlich und sehr erfolgreich nahmen auch im Jahr 2017 Kameradinnen und Kameraden an den 
Landesmeisterschaften der Feuerwehren im Laufen teil. 
 
Gemeinsam und erfolgreich absolvierten Mitglieder unseres Löschzuges mit Teilnehmern aus den 
anderen beiden Löschzügen den Leistungsnachweis in Haltern am See.  
 
Vorplatz und Schulungsraum  
 
Nach langjährigem Ringen wurde zum Ende des Jahres der Vorplatz am Gerätehaus neugestaltet. 
Dazu wurde der Unterflurhydrant aus der Platzmitte auf den Rasenbereich verlegt und der gesamte 
Platz samt Einfahrt gepflastert. 
Auch die Wasserleitung wurde erneuert, sowie alle weiteren Leitungen kontrolliert. Damit der 
gesamte Bereich gut ausgeleuchtet ist wurde eine Straßenlaterne verlegt und eine neue installiert. 
 
 

   
Allerdings kamen wir während der Umbauarbeiten nicht ohne Provisorium aus. 
Hierzu wurde eine Behelfsausfahrt über den Parkplatz FBW hergestellt und Parkplätze für die 
Einsatzkräfte ausgeschildert. 
 
Hier gilt es auch die gute Zusammenarbeit mit dem ZBH hervorzuheben. 
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Ein besonderer Dank geht an den Kameraden Volker Nellißen, der dieses Projekt aus Sicht des 
Löschzuges intensiv begleitet hat. 
 
Gleichzeitig wurde auch der Schulungsraum umgestaltet. Hierzu haben wir in Eigenarbeit die alten 
Einbauschränke rausgerissen und den alten Lüftungskanal entsorgt. 
Im Anschluss wurden durch den ZBH alte Mauerdurchbrüche geschlossen, der gesamte Bereich neu 
gestrichen sowie neue Steckdosen und Schalter verbaut. 
 
Der Förderverein des Löschzuges hat eine Sichtschutzfolie anbringen lassen und wird jetzt noch neue 
Vitrinen beschaffen. 
Die Installation von Beamer, Tafel, etc. wird der Löschzug wieder in Eigenregie übernehmen. 
 
Tanz in den Mai  
 
Auch im Jahr 2018 wird diese Traditionsveranstaltung weitergeführt. 
Hierzu laden wir schon jetzt wieder herzlich ein. 
 
Zukunft… 
 
Was in der Zukunft passiert, kann niemand voraussehen. 
Wir können und werden aber alles daransetzen, dass der Löschzug Westerholt in der Feuerwehr 
Herten weiterhin gut aufgestellt und schlagkräftig ist. 
 
Hier sind wir auch wie bisher auf viele Faktoren angewiesen. 
 
Die Politik sollte mehr mit der Feuerwehr als über die Feuerwehr reden. 
Das „über die Feuerwehr reden“ bringt uns nicht weiter. Viel wichtiger ist es das man Möglichkeiten 
eröffnet, damit die Feuerwehr weiter vernünftig agieren kann. Das bezieht sich als Beispiel auf die 
(Weiter‐)Nutzung von Fahrzeugen… 
 
Besonderes Augenmerk muss auf der Jugendarbeit liegen und diese gilt es besonders zu fördern.  
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Aber auch die Motivation im Löschzug muss aufrechterhalten und durch interessante Aus‐ und 
Fortbildungen gefördert werden. 
 
Der  Löschzug Westerholt  bedankt  sich  bei  Rat,  Verwaltung, Wehrführung,  den  Löschzügen  FuR, 
Herten  und  Scherlebeck,  der  Ehrenabteilung,  der  Jugendfeuerwehr,  dem  Förderverein  und  nicht 
zuletzt bei unseren Frauen / Freundinnen / Partnerinnen und Partnern sowie Freunden und Gönnern 
für die hervorragende Zusammenarbeit und Unterstützung! 
 
Glück Auf und Gut Wehr! 
 
 
Peter Huge      Christian Lackmann      Volker Nellißen 
Löschzugführer                              stv. Löschzugführer      stv. Löschzugführer 

 
 
 
 

Jahresbericht der Ehrenabteilung Herten 
 
 
 
 
Auf das Jahr 2017 kann die Ehrenabteilung Herten zufrieden zurück 
schauen. 
Die monatlich stattfindenden Zusammenkünfte waren gut besucht 
und es wurden interessante Themen aus dem Umfeld der 
Feuerwehr, Gesellschaft und Politik diskutiert. Die 
Zusammenarbeit mit der aktiven Wehr und der Berufsfeuerwehr 
war durchweg erfolgreich. 

 
 
 
 
Am 13.02.2017 besichtigten wir die Kreisleitstelle in 
Recklinghausen und am 04.04.2017 wurde uns die Arbeit des 
DRK näher gebracht. 
Der Umgang mit dem Defibrillator und die Wiederbelebung 
wurden am 07.11.2017 durch den Kameraden Carsten Schad 
unterwiesen. 
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Höhepunkt des Jahres war der Tagesausflug mit dem Schiff auf dem Rhein am 12.08.2017. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mit dem Reisebus bis Rees, ging es mit dem Panoramaschiff MS Rees über  
Rhein und Waal zur ältesten Stadt der Niederlande nach Nijmwegen. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Auf dem Wochenmarkt und in der historischen Altstadt konnten wir die 
Gebäude und das Treiben unserer holländischen Nachbarn bestaunen. 
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Auf dem Schiff wurden wir morgens und nachmittags gut bewirtet und der Tag war viel zu kurz.  

 
Unsere Versorgungstruppe wurde über die Kreisleitstelle zu folgenden Einsätzen alarmiert: 
15.06.2017, Unwettereinsatz 
Einsatzbeginn: 18:30 Uhr; Einsatzende: 22:30 Uhr 
Über 100 Einsatzkräfte der Wache und Löschzüge wurden in kurzer Zeit mit Speisen und 
kalten/warmen Getränken versorgt. 
 
22.11.2017, Großbrand auf dem Marpen‐Hof 
Einsatzbeginn: 20:22 Uhr;  Einsatzende: am 23.11. um 01:00 Uhr 
Auch bei diesem Einsatz konnten die Kräfte der BF und freiwilligen Löschzüge zügig mit Getränken 
und Speisen bedient werden. 
 
Oktoberfest des Löschzuges I, Herten 
Wie in den Jahren zuvor, haben einige Kameraden der Ehrenabteilung Herten am 09.09.2017 die 
Aktivitäten des Löschzuges unterstützt und konnten erneut zum Gelingen des großen Festes 
beitragen. 
 
Zum Jahresabschluss hatten die Sprecher der Ehrenabteilung Herten, Peter Stawitzki und Klaus 
Schmies sowie Kassierer Gerd Ogoniak eingeladen. 
Am 05.12.2017 fand die Jahresabschlussveranstaltung in der Gaststätte PAREA statt. Es wurde ein 
tolles Buffet serviert und die Damen und Herren fühlten sich sichtlich wohl, zumal auch noch ein 
Präsent überreicht wurde. 
 
Die Jahresendveranstaltungen des Löschzuges I, Herten, am 21. und 28.12. wurden mit einigen 
Kameraden auf Einladung der Löschzugführung besucht. Eine tolle Gelegenheit den Kontakt zu den 
Aktiven zu pflegen. 
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21 Mitglieder und 16 Witwen von verstorbenen Kameraden danken der Wehrführung und der 
Löschzugführung für die gute Unterstützung im Jahr 2017 und wünschen allen Kameradinnen und 
Kameraden der Hertener Feuerwehr alles Gute für 2018, Einsatz‐ und Übungsdienst ohne 
Zwischenfälle! 
 
GUT WEHR 
Klaus Weßing 
Schriftführer 

 
 
 

Jahresbericht der Ehrenabteilung Scherlebeck 
 
Das Berichtsjahr 2017 war wieder vollgestopft mit Veranstaltungen, die die Möglichkeit des 
Gedankenaustausches und gemütlichen Miteinanders boten und das Zusammengehörigkeitsgefühl 
untereinander und in gemeinsamen Aktionen mit dem Löschzug Scherlebeck stärkten. Über einige 
dieser Ereignisse soll in dieser Nachschau berichtet werden. 
 
Jahreshauptversammlung der Feuerwehr am 03.03.2017 in der Rosa‐Parks‐Gesamtschule 
In diesem Jahr war der Löschzug Scherlebeck mit der Ausrichtung der Jahreshauptversammlung 
betraut. Von unserer Gruppe waren an diesem Abend 8 Mitglieder erschienen. Bei der Totenehrung 
wurde der verstorbenen Kameraden Horst Sassor und Norbert Piechkamp gedacht, die im Jahre 2016 
verstorben waren. Während dieser Veranstaltung sollte unserem Gruppenmitglied Heinz Erbe wegen 
40‐jähriger Zugehörigkeit zur Feuerwehr eine besondere Ehrung zuteil werden. Aus gesundheitlichen 
Gründen musste Heinz aber leider der Veranstaltung fernbleiben und konnte deshalb die Ehrung zu 
seinem Jubiläum nicht persönlich erfahren. Nach Beendigung des offiziellen Teils der 
Hauptversammlung durch den Leiter der Hertener Feuerwehr gab es noch eine Stärkung und danach 
die Möglichkeit des Gedankenaustausches unter den Anwesenden.  
 
Festakt in der Rosa‐Parks‐Gesamtschule am 02.04.2017 
Die Jugendfeuerwehrgruppen Herten und Scherlebeck feierten in einem besonderen Festakt in den 
Räumen der Rosa‐Parks‐Gesamtschule ihr 50‐jähriges Bestehen und hatten dazu alle Mitglieder der 
Feuerwehr Herten eingeladen. Im Rahmen dieses Festaktes wurde nach den Grußworten der 
Ehrengäste ein Rückblick in die Vergangenheit gegeben und an besondere Ereignisse in Wort und Bild 
erinnert. Von unserer Gruppe waren bei dieser Veranstaltung 8 Kameraden anwesend, die alle 
entweder Gründungsmitglieder oder Mitglieder der Jugendfeuerwehr Scherlebeck waren oder 
zeitweise als Ausbilder oder Betreuer die Gruppe in den ersten Jahren begleitet und mitgestaltet 
haben. Ein Jugendfeuerwehrmann der ersten Stunde war auch Ludger Röwer, der in einem Vortrag 
von der Gründung der Gruppe Scherlebeck durch Siegmund Fischer, Karl‐Heinz Breuing und Josef 
Balzer vor 50 Jahren berichtete. Außerdem berichtete er über seine ersten Berührungspunkte mit der 
Feuerwehr durch seinen Vater und seinen persönlichen Werdegang sowie seine Erlebnisse bei der 
Feuerwehr. Nach dem offiziellen Teil klang mit offenen Gesprächen und einem Imbiss mit Getränken 
der Festakt aus.  
 
Frühlingstreffen am 12.04.2017 im Gerätehaus Scherlebeck 
Wegen eines Treffens der Delegierten der Kreis‐Sterbekasse in unserem Gerätehaus musste unser 
Frühlingstreffen um eine Woche verschoben werden. Wir trafen uns zu dieser gemütlichen Runde 
mit unseren Frauen also am 12.04.2017 im Gerätehaus. Dieter Mattukat begrüßte die Anwesenden 
und bedankte sich bei den Helfern für die freundliche Gestaltung des Versammlungsraumes mit 
zeitgemäßem Tischschmuck. Unser Gruppenmitglied Heinz Erbe war im Berichtsjahr 40 Jahre 
Mitglied der Feuerwehr. Aus diesem Grunde war für ihn eine besondere Ehrung bei der 
Jahreshauptversammlung der Feuerwehr Herten in der Rosa‐ Parks‐Gesamtschule am 03.03.2017 
vorgesehen. Heinz Erbe konnte aber aus gesundheitlichen Gründen nicht an der Versammlung  
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teilnehmen. Deshalb holte unser Sprecher, Dieter Mattukat, im Rahmen unseres Frühlingstreffens 
die Ehrung nach. Er sprach Glückwünsche zu diesem Jubiläum aus, fand passende Worte für 40 Jahre 
Hilfeleistung für die Mitmenschen und überreichte unter dem Applaus der Anwesenden die 
entsprechenden Zeichen der Anerkennung und einen Blumenstrauß. Die Zeit bis zum Abend 
überbrückte unser Sprecher mit einer Fotoschau aus vergangenen Zeiten, in der sich auch einige 
Gruppenmitglieder wiederfanden. Der Abend endete, wie üblich, mit einem kleinen Imbiss, diesmal 
vom Griechen.  
 
Beerdigung von Edmund Schmies am 23.06.2017 
Am 11. Juni 2017 verstarb der Kamerad der Ehrenabteilung des Löschzuges Westerholt, Edmund 
Schmies, im Alter von 75 Jahren. Bei einem Trauergottesdienst in der katholischen Pfarrkirche St. 
Martinus nahmen wir Abschied von unserem Kameraden. Die Teilnahme zahlreicher Feuerwehr‐
gruppen aus Herten und  Umgebung, des THW und des DRK sowie einer befreundeten Feuerwehr‐
einheit aus Holland ließen erkennen, wie bekannt und beliebt "Ede Schmies" über die Grenzen von 
Westerholt hinaus war. Nach der Messfeier begleiteten wir den Trauerzug mit der Urne unseres 
Kameraden auf seinem letzten Weg zur "Ruhestätte Natur" im Westerholter Wald.  
 
Jahresausflug am 26.07.2017 
Das Endziel unseres diesjährigen Jahresausfluges war das Restaurant Bacchos an der Halterner Straße 
in Marl‐Sinsen. Wir trafen uns jedoch bereits um 15.30 Uhr auf dem Parkplatz vor dem Restaurant, 
um vor der Einkehr mit zwei Planwagen des Herrn Strelau die Gegend östlich der Bundesstraße 51 zu 
bereisen. In einer etwa zweistündigen Fahrt mit den mit geistigen und sonstigen Getränken gut 
ausgerüsteten und von Stahlrössern gezogenen Vergnügungskutschen fuhren wir dann über 
Speckhorn, Oer‐Erkenschwick und an der südlichen Haardgrenze über Wege, die nicht weit von 
unserer Heimat entfernt, aber trotzdem den meisten Mitfahrern unbekannt waren, zu unserem 
Startpunkt zurück und kehrten in dem Restaurant Bacchos ein. Hier wurde uns dann ein nach 
unseren Wünschen angerichtetes, aber bereits vorbestelltes, Gericht aufgetragen. Nach dem Genuss 
der Speisen und Getränke und einem lockeren Gedankenaustausch über die erlebte Planwagenfahrt 
und andere Themen, die uns bewegten, traten wir dann wohlgenährt und zufrieden den Heimweg 
an.  
 
Besuch der Leitstelle der Feuerwehr am 04.10.2017 
Nachdem der Besuchstermin schon einmal verschoben worden war, konnten am 04.10.2017 zehn 
Personen unserer Gruppe die Leitstelle der Feuerwehren des Kreises Recklinghausen besuchen. Nach 
der Begrüßung durch ein Mitglied des Leistellenpersonals wurden wir Besucher dann über die 
Aufgaben der Leitstelle, Personalstärke, Ausrückeordnungen und Ausrückefolgen, 
Abfrageeinrichtungen des Notrufs, Alarmierungsmöglichkeiten und vorhandene Alarmierungstechnik 
und weitere, die Leitstelle betreffende Geschehnisse, informiert. Obwohl die Mitglieder unserer 
Gruppe ja ein langjähriges aktives Feuerwehrleben hinter sich haben, waren doch alle erstaunt 
darüber, wie schnell sich die Anforderungen an die Feuerwehr erhöhen und verändern und wie 
schwierig es ist, sich immer wieder ausreichend schnell den Änderungen anzupassen. Alle Besucher 
traten tief Beeindruckt vom Erlebten nach dem Ende der Besichtigung den Heimweg an.   
 
Weihnachtsfeier am 06.12.2017 
Eine adventlich gestaltete Feier ist immer eine gute Möglichkeit, sich auf das bevorstehende 
Weihnachtsfest einzustimmen. Zu einer Feier lädt man sich auch gerne Gäste ein, was wir in diesem 
Jahr auch wieder getan haben. So konnte unser Sprecher neben den 28 Männern und Frauen unserer 
Gruppe auch den Stellvertr. Bürgermeister Jürgen Grunwald, die Fachbereichsleiterin Annegret 
Sickers mit ihrem Mann, den Sprecher der Freiwilligen Feuerwehr Ludger Kotulla, den Löschzugführer 
Theo Koch und unser Ehrenmitglied Heinz Muhs begrüßen. Martha und Elisabeth Reimer hatten sich 
wieder sehr bemüht, den Saal und die Tische festlich herzurichten und mit ihren Helfern dafür 
gesorgt, dass sich alle wohlfühlen konnten und es an nichts fehlte. Elisabeth Reimer stellte auch  
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wieder in langer Heimarbeit hergestellte hübsche kleine Präsente bereit, die die Anwesenden 
zusammen mit einem Weihnachtsstern für die heimische Blumenbank mit nach Haus nehmen 
konnten. Nach den Begrüßungsworten einiger Gäste und der Übergabe des obligatorischen 
Flachgeschenkes gab es dann Kaffee und Kuchen, den einige Frauen unserer Gruppe mitgebracht und 
spendiert hatten. An dieser Stelle sei diesen Frauen ganz besonders gedankt. Mit besinnlichen 
Wortbeiträgen zur Vorweihnachtszeit, die nachdenklich stimmten, aber auch zur Auflockerung der 
gemütlichen Gesprächsrunde beitrugen, überbrückten die Vortragenden die Zeit bis zum Abendbrot. 
Einen besonderen Dank möchte ich an dieser Stelle an den Festausschuss des Löschzuges 
Scherlebeck richten, der den Weihnachtsbaum für seine Weihnachtsfeier auch in diesem Jahr wieder 
so rechtzeitig herrichtete, dass er auch schon zu unserer Feier erstrahlte und wir uns somit auch 
daran erfreuen konnten. Es war wieder eine gelungene Veranstaltung und alle konnten zufrieden 
heimwärts gehen.  
 
Jahresabschluss des Löschzuges Scherlebeck am 21.12.2017 
Der Löschzug Scherlebeck hatte zu seinem Jahresabschluss 2017 wieder unsere Gruppe eingeladen.  
In diesem Jahre hatten sich dazu 6 Personen von uns in dem Raum unter dem Dach eingefunden. 
Nach den üblichen Begrüßungsreden und einem kleinen Imbiss, den der Löschzug angeboten hatte, 
wurden dann in gemütlicher Runde mit den Kameraden der aktiven Wehr Gedanken und 
Erinnerungen ausgetauscht. Solche Treffen stärken in besonderem Maße das Zusammengehörig‐
keitsgefühl und deshalb möchte wohl keiner der Teilnehmer aus unserer Gruppe mehr darauf 
verzichten.  
 
Mitgliederzahl 
Am Ende des Berichtsjahres gehörten 17 Feuerwehrkameraden und 1 Ehrenmitglied unserer Gruppe 
an. Zu einigen Veranstaltungen werden auch ihre Frauen bzw. Lebenspartner und 4 Witwen 
verstorbener Kameraden eingeladen.  
 
 
Wilhelm Beckmann 
Schriftführer 

 
 
 
Jahresbericht der Ehrenabteilung Westerholt 
 
Das Jahr 2017 brachte für die Ehrenabteilung des Löschzuges Westerholt sehr viel schöne, sowie 
traurige Momente. 
Unser erstes Treffen, mit unseren Frauen und Gästen, war im Januar im Tennisclub Westerholt zum 
schon traditionell gewordenem Neujahrsessen. 
Durch die regelmäßigen Treffen, einmal im Monat, sind alte und neue kameradschaftliche Bindungen 
belebt worden. In diesem Kreise wurden dann einige Aktivitäten angesprochen und verworfen aber 
auch umgesetzt. An erster Stelle ist da das Treffen aller Ehemaligen des LZ III zu nennen. Peter 
Herder hat dieses Treffen angeregt und auch herausragend organisiert und umgesetzt. Durch dieses 
Treffen hat sich der Kreis der Ehrenabteilung erweitert. 
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Unser jährlicher Ausflug mit unseren Frauen und Partnern ging dieses Mal nach Polsum. Herbert 
Förster hatte uns die Möglichkeit gegeben unsere Schießkünste auszutesten. Am Ende des Tages 
wurde festgestellt, dass wir alle Könige waren. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Im Oktober fuhren einige Kameraden nach Haag an der Amper, dort wurde der Kamerad Heinz Schulz 
besucht. Heinz Schulz hatte nach seinem Umzug Kontakt mit der Freiwilligen Feuerwehr Inkofen 
aufgenommen. Diese Kameraden begrüßten und verpflegten uns vorzüglich. In einer launigen Rede 
übergab Theo Schiffmann den Inkofener Kameraden ein altes Grubenlicht, sowie ein Bild mit den 
kombinierten Stadtwappen Herten und Westerholt. 
Am nächsten Tag stand dann ein Ausflug nach München an. Am dritten Tag gab es ein Frühstück bei 
Gisela und Heinz Schulz, sowie der Abschied und die Fahrt nach Bad Aiblingen zu unserem Kamerad 
Dennis Piechkamp. Dennis gab uns dann einen Einblick in die Freiwillige Feuerwehr Feldkirchen‐
Westerham. Außerdem hatten wir die Möglichkeit das Stellwerk der Bundesbahn in Bad Aiblingen zu 
besichtigen, wo Dennis arbeitet. Mit all diesen Eindrücken ging es am anderen Tag wieder Richtung 
Westerholt. 



 

86 

Jahresbericht 2017 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Leider mussten wir uns dieses Jahr von unserem Kameraden Oberfeuermann Edmund Schmies 
verabschieden. Wir werden „Ede“ und seine Art vermissen und ihn stets in guter Erinnerung 
behalten. 
 
 
Peter Herder 
Forsitzender der Ehrenabteilung 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

87 

Jahresbericht 2017 

 
WAZ vom 09.05.2017 
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Hertener Allgemeine vom 08.05.2017 
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4.0 Feuerwehrfahrzeuge und Geräte 
 

4.1 Fahrzeuge der Feuerwehr Herten 
 

  Löschzug  Fahrzeug    Baujahr 

 

  Wache  MTF  Mannschaftstransportfahrzeug  2011   

    Kdow  Kommandowagen  2006   

    Kdow  Kommandowagen  2009   

    Kdow  Kommandowagen  2013   

    Kdow  Kommandowagen  2016   

    HLF 20  Hilfeleistungslöschfahrzeug  2008   

    DLA (K) 23/12  Drehleiter mit Korb  2008   

    ELF I  Einsatzleitfahrzeug  2009   

    WLF I  Wechselladerfahrzeug  2005   

    WLF II  Wechselladerfahrzeug  2007   

    AB‐TANKW  Abrollbehälter Tank Wasser   2004   

    AB‐Mulde  Abrollbehälter Mulde  2005   

    AB‐ManV  Abrollbehälter Massenanfall Verletzte  2005 (Kreis)   

    AB‐Rüst  Abrollbehälter Rüst  2006   

    AB‐ Logistik  Abrollbehälter Logistik  2006   

    AB‐
Einsatzleitung 

Abrollbehälter Einsatzleitung 
(Eigen Um‐ und Ausbau) 

2009   

    DL 18  Drehleiter  
(wird als Museums‐DL gepflegt) 

1955   

 

  Löschzug I  MTW  Mannschaftstransportfahrzeug  2010   

    LF 10  Löschfahrzeug  2006   

    HLF 20  Hilfeleistungslöschfahrzeug  2014   

    HLF 20  Hilfeleistungslöschfahrzeug  1998   
 

  Löschzug II  MTF  Mannschaftstransportfahrzeug  2007   

    LF 20  Löschfahrzeug  2005   

    LF 10  Löschfahrzeug  2005   

    GW‐G  Gerätewagen‐Gefahrgut  2013   

    HLF 20  Hilfeleistungslöschfahrzeug  2015   
 

  Löschzug III  MTF  Mannschaftstransportfahrzeug  2009   

    HLF 20  Hilfeleistungslöschfahrzeug  2000   

    LF 10  Löschfahrzeug  2005   

    DLA (K) 23/12  Drehleiter mit Korb  2003   

    LF 20 KatS  Löschgruppenfahrzeug  2015   
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4.2 Neu‐ und Ersatzbeschaffung von Fahrzeugen 
 
Im Mai 2017 wurde ein neues NEF auf Mercedes Benz 116 CDI 4x4 (Aufbau WAS) für das im Jahr 
2016 nach einem Unfallschaden ausgemusterte Fahrzeug in Dienst gestellt. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.3 Geräte der Feuerwehr Herten 
 
 
Brandschutz 
 

Neubeschaffung 

Menge  Gerät 

2  Newton FastJacket 

2  Atemschutz Kühlwesten 

 

 
 
4.4 Funk und Kommunikation 
 
Warnung der Bevölkerung – Aufbau neuer Sirenen 
 
Die Bundesregierung entschloss Anfang der 90er‐Jahre, umfangreiche Ressourcen und Fähigkeiten im 
Zivilschutzbereich abzubauen. Daher wurden 1993 ca. 40.000 Sirenen in Deutschland abgebaut. Seit 
1997 nutzen Bund und Länder Rundfunk und Fernsehen zur Sendung von amtlichen 
Gefahrendurchsagen für die Bevölkerung. Vor dem Jahrtausendwechsel wurde erkannt, dass 
weiterhin Gefahren für die Bevölkerung bestanden, die eine großflächige Warnung der Bevölkerung 
erfordern.  
 
Inzwischen installieren viele Kommunen wieder ein Sirenensystem, um die Bürgerinnen und Bürger 
im Gefahrengebiet mit einer Warnung zu erreichen. Auch die Stadt Herten installiert wieder neue 
Sirenen, um die Bevölkerung warnen zu können. Das Land NRW unterstützt die Umsetzung in Herten 
mit einer Anschubfinanzierung. 
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In diesem Jahr sind zwei neue Sirenen in Herten installiert worden: 

‐ Altes Rathaus in Westerholt 
‐ Comeniusschule in Scherlebeck 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       
       
 
 
 
 
Bild: Elektronische Sirene auf der Comeniusschule 
 
Bis 2021 folgen weitere Sirenen im Stadtgebiet, zum Beispiel auf der Feuer & Rettungswache Herten. 
Die Sirenen sollen nicht nur bei Großschadenslagen informieren, sondern auch bei größeren 
Unwetterlagen oder Großbränden mit starker Rauchentwicklung auf eine Gefahrensituation 
aufmerksam machen. 
 
Folgende Signale stehen derzeit zur Verfügung: 
 
Einminütiger Heulton 
Gefahrensituation, Türen und 
Fenster schließen, Lokalradio 
einschalten. 
 
Einminütiger Dauerton 
Entwarnung der Gefahrensituation 
 
Dreimaliger Heulton 
Alarmierung Feuerwehr 
 
15 Sekunden Dauerton 
Probealarm 

    Bild: Je nach Reichweite steigt die Anzahl an elektronischen Sirenen 
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Hertener Allgemeine vom 23.10.2017 
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5.0 Krankentransport und Rettungsdienst 
 
Gemäß § 1 des Gesetzes über den Rettungsdienst ist es die Aufgabe des Rettungsdienstes, bei 
Notfällen lebensrettende Maßnahmen am Notfallort durchzuführen und die Transportfähigkeit 
herzustellen sowie die Personen unter Aufrechterhaltung der Transportfähigkeit und Vermeidung 
weiterer Schäden in ein geeignetes Krankenhaus zu bringen. Weiterhin ist es Aufgabe des 
Rettungsdienstes, Kranke, Verletzte und sonstige hilfsbedürftige Personen, die keine Notfallpatienten 
sind, unter sachgerechter Betreuung zu befördern. 
 
Die Aufgaben der Notfallrettung werden von der Feuerwehr Herten, zusammen mit den Aufgaben 
nach dem Gesetz über den Brandschutz, die Hilfeleistung und den Katastrophenschutz (BHKG) 
wahrgenommen. 
 
Für den Krankentransport in der Stadt Herten ist die Firma Krankentransporte Herzig GmbH (eine 
100%ige Tochtergesellschaft der Falck Rettungsdienst GmbH) in den durch Ausschreibung definierten 
Zeiten zuständig. 
Die Firma Herzig hat sich in Herten an der Kaiserstraße 228a niedergelassen und hat dort zwei 
Krankentransportwagen sowie ein Ersatzfahrzeug stationiert.  
 

Einstellung tariflich Beschäftigter für den Rettungsdienst 
 
Die Notfallrettung in der Stadt Herten wird ausschließlich von der Feuerwehr durchgeführt. Es 
werden zwei Rettungswagen und ein Notarzteinsatzfahrzeug 24h vorgehalten. Das Notarzteinsatz‐
fahrzeug ist an den beiden Krankenhäusern stationiert und fährt von dort aus zu den Einsätzen. 
 
Die gesetzeskonforme Besetzung der Rettungsmittel wurde bisher durch Feuerwehrbeamte mit der 
Qualifizierung Rettungssanitäter und Rettungsassistent gewährleistet. 
 
Mit dem Gesetz über den Beruf der Notfallsanitäterin und des Notfallsanitäters 
(Notfallsanitätergesetz – NotSanG) vom 22.05.2013 wurde auf Bundesebene ein völlig neuer und 
eigenständiger Ausbildungsberuf eingeführt. Notfallsanitäterinnen und Notfallsanitäter (NotSan) 
werden dabei die bisher fortgebildeten Rettungsassistentinnen und Rettungsassistenten (RA) 
ersetzen.  
 
Das NotSanG ist am 01.01.2014 in Kraft getreten. In Nordrhein‐Westfalen wurden vom Land 
Übergangsregelungen getroffen, die einen schrittweisen Übergang vom Rettungsassistenten zum 
Notfallsanitäter ermöglichen. Bis zum 31.12.2026 ist so der Einsatz eines Rettungsassistenten 
anstelle eines Notfallsanitäters möglich.  
 
Der Beruf des NotSan sieht höhere Standards und weitergehende Kompetenzen vor. Im Gegensatz 
zur heute üblichen Assistenz bei ärztlichen Maßnahmen durch RA, haben NotSan die Aufgabe zur 
eigenständigen Durchführung von heilkundlichen Maßnahmen, die von der ärztlichen Leitung 
Rettungsdienst oder entsprechend verantwortlichen Ärztinnen oder Ärzten vorgegeben, überprüft 
und verantwortet werden. 
 
Diese Umstände machten es notwendig die Feuerwehr Herten im Bereich Rettungsdienst neu 
aufzustellen, um auch zukünftig den hohen vorhandenen Standard gegenüber dem Patienten 
aufrecht zu erhalten. 
Die folgenden Maßnahmen wurden in einer eigens eingerichteten Arbeitsgruppe erarbeitet und 
beschlossen: 



 

94 

Jahresbericht 2017 

 
 
1.  Alle Feuerwehrbeamte, die die Qualifikation Rettungsassistent besitzen und 2027 noch nicht 

das Pensionsalter erreicht haben, werden durch Fortbildungen mit anschließender 
Ergänzungsprüfung die  Qualifikation Notfallsanitäter erwerben.  

2.  Ab 2017 werden jedes Jahr zwei Schüler eingestellt, die in der dreijährigen Ausbildung das 
Berufsbild Notfallsanitäter erwerben. Diese werden nach erfolgreicher Abschlussprüfung als 
tariflich Beschäftigte im Rettungsdienst der Stadt Herten eingesetzt. 

3.  Es werden tariflich Beschäftigte eingestellt, die die Funktion Notfallsanitäter auf den 
Rettungsmitteln wahrnehmen. 

4.  Die Funktion Rettungssanitäter auf dem RTW wird weiterhin von den Beamten gestellt. 
 
Durch diese Maßnahmen wird sichergestellt, dass die Notfallrettung weiterhin auf einem qualitativ 
hohen Niveau stattfindet und perspektivisch bereits im Jahr 2020 die gesetzlich geforderten 
Standards erreicht werden. 
Weiter wird den stetig steigenden Anforderungen an den Mitarbeiter, auch im Brandschutz und der 
Technischen Hilfeleistung, Rechnung getragen.  
 
Auf dieser Grundlage erfolgte 2017 erstmalig die Einstellung von Mitarbeitern im Beschäftigungs‐
verhältnis. 
 

5.1 Fahrzeuge des Rettungsdienstes 
 

Typ    Baujahr 

     

                   NEF  Notarzteinsatzfahrzeug  2017 

     

                   RTW I  Rettungswagen  2013 

                   RTW II  Rettungswagen  2013 

                   RTW III  Rettungswagen  2015 
 
 
 

5.2 Einsätze im Rettungsdienst 
 

  2013  2014  2015  2016  2017 

           

Notarzteinsätze  2.432  2.376  2.537  2.601  2.647 

           

Rettungstransporte  5.676  5.662  6.262  6.477  6.593 

           

Krankentransporte  2.771  2.915  3.170  3.315  3.156 

           

Einsätze insgesamt  10.879  10.953  11.969  12.393  12.395 

           

gefahrene Kilometer*  114.448  102.488  112.451  119.222  119.171 

*ohne KTWs 
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Entwicklung der Einsatzzahlen im Rettungsdienst in den vergangenen 5 Jahren 
 
 

 
 
 
 

5.3 Aus‐ und Fortbildung im Rettungsdienst (Berufsfeuerwehr) 
 
‐ Fortbildung Rettungsdienst RA/ RS:              35 Kollegen    BF 
 
‐ Fortbildung Notfallsanitäter:            11 Kollegen    BF 
 
‐ Lehrgang Notfallsanitäter (Ergänzungsprüfung 1):     7 Kollegen    BF 

 
Aresu, Andreas 
Di Ianne, Pasquale 
Gotink, Udo 
Leineweber, Markus 
Propfreis‐Pohl, Guido 
Schwalm, Christian 
Turcan, Ilkay 
 

‐ Fortbildung Desinfektor:   
 
  Klasmann, Piérre 
 

‐ Seminar Traumamanagement:  
 
  Krol, Christian 
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6.0 Öffentlichkeitsarbeit 

 
Hertener Allgemeine vom 05.07.2017 
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Hertener Allgemeine vom 05.09.2017 
 

 
 
Hertener Allgemeine vom 11.09.2017 
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Hertener Allgemeine vom 14.12.2017 
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7.0 Vorbeugender Brandschutz 
 
 
Im vorbeugenden Brandschutz wurden im Jahr 2017 folgende Aufgaben wahrgenommen. 
 

7.1 Brandschauen/Nachschauen 
 
Von den  316 Objekten  die in Herten der regelmäßigen Brandschau unterliegen, wurden in 
48 Objekten Brandschauen nach § 26 BHKG NRW, teilweise unter Beteiligung des 
Bauordnungsamtes, durchgeführt. Hierzu wurden entsprechende Berichte verfasst.  
Um die Abstellung der bei einer Brandschau festgestellten Mängel zu überwachen, sind in den 
einzelnen Objekten, wie z.B. Industriebetrieben, Schulen, Produktionsstätten, Versammlungsstätten 
etc. 16 Nachschauen durchgeführt worden. 
Hierzu wurden die entsprechenden Berichte und Gebührenbescheide erstellt und dem 
Bauordnungsamt als Genehmigungsbehörde bzw. den Betreibern zugeleitet. 
 

   2012  2013  2014  2015  2016  2017 

             

Brandschauen  34  39  47  56  52  48 

             

Nachschauen  22  27  25  21  18  16 

             

Stellungnahmen  83  99  94  91  84  76 

             

Gebührenbescheide* 51  85  74  81  95  91 

*Brandschauen/Brandsicherheitswachen/Brandmeldeanlagen/Geräteverleih/etc. 
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7.2 Brandschutztechnische Stellungnahmen 
 
Seit 2006 hat die Brandschutzdienststelle der Feuerwehr Herten die Aufgaben des Brandschutz‐
ingenieurs des Kreises Recklinghausen übernommen. Gemäß § 25 BHKG NRW werden die 
bauaufsichtlichen Stellungnahmen eigenverantwortlich gegenüber der Bauaufsichtsbehörde, des 
Kreises Recklinghausen und der Bezirksregierung Münster (z.B. bei Verfahren nach dem 
Bundesimmissionsschutzgesetz) abgegeben. 
Die fristgerechte Bearbeitung der brandschutztechnischen Stellungnahmen liegt, bei Vorliegen aller 
notwendigen Antragsunterlagen, bei 85 % der in 2017 durchgeführten Bearbeitungen. 
 
Außerdem wurde in verschiedenen Verfahren, wie beispielsweise der Aufstellung von 
Bebauungsplänen, Beratungen von Architekten und Bauherren etc., Stellungnahmen abgegeben. Die 
Anfragen betrafen hauptsächlich die Bereiche: 
 

 Löschwasserversorgung 

 Aufstell‐ und Bewegungsflächen für die Feuerwehr 

 Zugänglichkeit und Anleiterbarkeit von Gebäuden 

 Baurechtskonformität der Rettungswege 

 Möglichkeit zur Durchführung wirksamer Brandbekämpfungsmaßnahmen 
 
Insgesamt belief sich die Anzahl der brandschutztechnischen Stellungnahmen auf 76 Verfahren. 
Hierbei waren im Berichtsjahr z.B. folgende Objekte zu beurteilen, die hinsichtlich der 
Größenordnung und Komplexität besonders aufwendig waren, wie z.B. 
 

 Umnutzung einer ehemaligen kath. Kirche in 15 Wohneinheiten 

 Brandschutztechnische Stellungnahme zum Brandschutz‐ und Rettungskonzept 
„Holzbachsystem“ (Resser Bach, Backumer Bach) im Rahmen des Umbaus der 
Emscherzuläufe 

 Errichtung eines Wohn‐ und Pflegezentrums mit 80 Plätzen (1. BA) 

 Errichtung eines Mehrfamilienwohnhauses mit 61 Wohneinheiten und einer Großgarage 

 Bau mehrerer Schallschutzwände an der Bahnlinie der DB im Abschnitt Herten‐Mitte und 
Westerholt 

 

 
Umbau der Emscherzuläufe Resser Bach/Backumer Bach 
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7.3 Brandschutzerziehung und Brandschutzaufklärung 
 
 

Schulalarme 
 
Gemäß des Runderlasses des Innenministeriums „Verhalten in Schulen bei Bränden“ wurden in 
insgesamt 16 Hertener Schulen Schulalarme durchgeführt. Hierbei soll das geordnete Verhalten und 
das Verlassen des Schulgebäudes in möglichst kurzer Zeit trainiert werden.  
Diese Verpflichtung trifft eigentlich die Schulen selbst, jedoch hat sich seit Jahren bewährt, dass die 
Feuerwehr Herten einen (der zwei pro Schuljahr geforderten) Übungsalarme durchführt. 
 

Schulungen/Begehungen 
 
Der Gesetzgeber hat im Brandschutz‐, Hilfeleistungs‐, Katastrophenschutzgesetz NRW (BHKG) 
deutlich unterstrichen, dass die Brandschutzerziehung (Kindergärten, Grundschulen) und die 
Brandschutzaufklärung (Krankenhäuser, Altenheime, Privatpersonen) eine Aufgabe der Gemeinde ist.  
Hier wurden 48 Schulungen/Begehungen durchgeführt. 
Im Bereich der Kindergärten wird anhand eines seit Jahren bewährten Schulungskonzeptes, eine 
systematische und zielorientierte Unterrichtung der Vorschulgruppen durchgeführt. Dieses 
Programm gliedert sich in drei Stufen: 
 

 Unterricht anhand eines Leitfadens durch die Erzieherinnen in den Kindergärten 

 Unterricht durch Feuerwehrleute in den Kindergärten 

 Besuch der Feuer‐ und Rettungswache und Vertiefung des Gelernten 
 
Die Durchführung dieser zeitaufwendigen Schulungen war nur unter maßgeblicher Beteiligung der 
ehrenamtlichen Kräfte aus den Löschzügen Herten‐Mitte, Scherlebeck und Westerholt möglich. 
Ebenso haben sich die beruflichen Kräfte aus ihrer Freizeit heraus bei der Durchführung der 
Schulungen engagiert. An dieser Stelle sei dem gesamten Team „Brandschutzerziehung“ herzlich 
gedankt. 
 
 

   2013  2014  2015  2016  2017 

                   

Schulungen (Anzahl/Termin)  63  57  50  48  59 

                 

Schulung von Erwachsenen 
(Pers.) 

100  90  80  100  122 

                 

Schulung von Kindern (Pers.)  480  440  426  410  430 

                 

Schulalarme  19  18  15  15  16 
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7.4 Brandsicherheitswachdienst/Abnahme von Veranstaltungen 
 
Bei Veranstaltungen, bei denen eine erhöhte Brandgefahr besteht und bei Ausbruch eines Brandes 
eine große Anzahl von Personen gefährdet sind, ist gem. § 27 des BHKG NRW eine 
Brandsicherheitswache zu stellen. Diese Pflicht trifft in erster Linie den Veranstalter. 
 
Im vergangenen Jahr sind von der Feuerwehr Herten Veranstaltungen wie die Extraschicht sowie das 
Sunset‐Picknick auf der Halde Hoheward begleitet worden.  
 
Im Vorfeld wird ein besonderes Beurteilungsverfahren, auf Grundlage der Angaben des Veranstalters 
durchgeführt. Hiermit soll nachvollziehbar die Notwendigkeit und die Stärke einer eventuell 
erforderlichen Brandsicherheitswache festgelegt werden. Dies ist insbesondere im Hinblick auf die 
Festsetzung der Gebühren hilfreich. 
Insgesamt wurden diese Beurteilungsverfahren 21 Mal durchgeführt. 
 
 

 
SunsetPicknick Emscher Landschaftspark 2017, Veranstalter Regionalverband Ruhr              Foto: RVR/Sascha Kreklau 
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7.5 Brandmeldeanlagen 
 
In Herten werden zurzeit 73 Objekte durch Brandmeldeanlagen überwacht, die auf die Kreisleitstelle 
in Recklinghausen aufgeschaltet sind. Diese Brandmeldeanlagen werden, einschließlich der 
dazugehörigen Schlüsseldepots, regelmäßig von der Feuerwehr Herten überprüft. 
Vor der Projektierung von neuen bzw. der Erweiterung/Modernisierung von Brandmeldeanlagen, 
wurden mit den Errichterfirmen und mit den Bauherren ausführliche Beratungsgespräche bezüglich 
der Auslegung und der Anschaltbedingungen der Brandmeldeanlagen geführt. 
 
Folgende Nutzungen sind u.a. bei der Feuerwehr im Berichtsjahr neu aufgeschaltet oder wesentlich 
geändert worden: 
 

 Senioren‐Park Carpe Diem, Eschenweg 

 Wassertechnik Weidner, Büro‐ und Veranstaltungsräume in einer ehem. Bergwerksnutzung 

 Paul Bauder, Produktionsbetrieb für Dämmstoffe 

 Neubau Toom Baumarkt, Herten Disteln 
 
 

 
 
 
Werden Brandmeldeanlagen auf Grundlage eines Baugenehmigungsverfahrens neu errichtet oder 
auf den Stand der Technik gebracht, so werden diese mit einer standardisierten 
Feuerwehrinformationszentrale ausgerüstet. Dies dient dazu, der Feuerwehr die einheitliche 
Bedienung der Meldezentralen von unterschiedlichsten Herstellern zu ermöglichen. 
 
Des Weiteren wurde nun die dritte digitale Gebäudefunkanlage in Betrieb genommen. In der ca. 
17.000 m2 großen Nutzung (Logistik und Produktion) ist eine gesicherte Funkkommunikation nur mit 
Hilfe solch einer Objektfunkanlage gesichert möglich. Diese Anlage wird durch die Brandmeldeanlage 
bei Auflaufen eines Brandalarmes automatisch zugeschaltet und auch wieder in den Ruhezustand 
zurückversetzt. 
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7.6 Sprinkleranlagen/automatische Löschanlagen 
 
Die Anzahl der in den Betrieben notwendigen automatischen Löschanlagen ist in den letzten Jahren 
angewachsen.  
Die großen Logistikbetriebe auf dem Gelände der ehemaligen Zeche Ewald wären ohne entsprechend 
ausgelegte Sprinkleranlagen überhaupt nicht baurechtskonform zu errichten und zu betreiben. 
Auch, um den besonderen Gefahren beim Betrieb des RZR Herten zu begegnen, sind dort in den 
letzten Jahren verschiedene automatische Löschanlagen eingebaut worden. 
Der Umgang mit modernen Löschanlagen im Bereich der Planung, Errichtung und nicht zuletzt des 
Betriebes, stellt auch vermehrte Anforderungen an die Kräfte der Feuerwehr Herten.  
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7.7 Feuerwehrpläne 
 
In  Zusammenarbeit  mit  verschiedenen  Fachfirmen  wurden  von  besonderen  Objekten  (große 
Gewerbebetriebe, Schulen, Seniorenheime) in 30 Fällen Feuerwehrpläne erstellt bzw. überarbeitet. 
Sie dienen dazu, den Einsatzkräften eine schnelle Orientierung in einem Gebäude zu ermöglichen. 
 

 
Anzahl der neu erstellten oder überarbeiteten Feuerwehrpläne 

 
 

7.8 Löschwasserversorgung 
 
Auf die Anfrage von Architekten und Bauherren wurden für geplante Bauvorhaben in 17 Fällen 
Festlegungen bezüglich des erforderlichen Löschwasserbedarfs getroffen. Der Löschwasserbedarf 
wird unter Zuhilfenahme der DVGW‐Vorschriften und unter Berücksichtigung der geplanten Nutzung 
festgelegt. 
Da nicht alle Flächen des Stadtgebietes an eine zentrale Wasserversorgung (Hydrantennetz) 
angeschlossen sind, muss erforderliches Löschwasser aus verschiedenen Quellen entnommen 
werden können. Dies sind beispielsweise Löschwasserbehälter (ortsfest oder mobil) verschiedener 
Größenordnung oder natürliche Bachläufe, die im Bedarfsfall zeitnah angestaut werden können. 
 
Für die planmäßige Erfassung von Hydranten und sonstigen Löschwasserentnahmestellen, hat die 
Gemeinde Sorge zu tragen. In Herten sind die Pläne bisher immer selbst innerhalb der 
Verwaltung/Feuerwehr erstellt worden.  
In anderen Städten werden diese Leistungen an Dritte vergeben, wobei je nach Aufwand, leicht 
Kosten im fünfstelligen Bereich entstehen können. 
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8.0 Nachrufe 
 
Im Berichtsjahr 2017 verstarb ein Kamerad der Feuerwehr Herten. 

 

Oberfeuerwehrmann 

Edmund Schmies 

am 
 

11.06.2017 

 
 
Der verstorbene Kamerad war ein langjähriges Mitglieder der Feuerwehr Herten.  
Wir werden ihm ein ehrendes Andenken bewahren. 
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Schlussbemerkung 
 
 
Für das von allen Hertener Feuerwehrmännern und ‐frauen geleistete Engagement im Jahr 2017, 
sowohl bei Übungsdienst, Einsätzen als auch bei Veranstaltungen, sei allen ganz herzlich gedankt. 
Ich hoffe, dass auch im kommenden Jahr alle Feuerwehrleute gesund von den Übungen und 
Einsätzen wieder nach Hause zurückkehren. 
Ich möchte es nicht versäumen, mich beim Rat, dem Ausschuss für Ordnung und Feuerschutz und der 
Verwaltung zu bedanken. Die Leistung, die die Feuerwehr Herten als Einrichtung der Gemeinde für 
die Bürger der Stadt Herten erbringt, ist nur im Zusammenspiel mit allen oben genannten Gruppen 
möglich. 
 
Bei der Erstellung des Jahresberichtes 2017 haben u.a. Hans‐Georg Lauer, Alexander Ponzini, 
Dominik Egelhof und Florian Strucksberg mitgewirkt. Die Pressestelle und Hausdruckerei der Stadt 
Herten, mit ihrem engagierten Team, haben die Erstellung und die Umsetzung des Jahresberichtes 
durch ihre Mitarbeit erst möglich gemacht. Hierfür allen Beteiligten meinen herzlichen Dank. 
 
In der Hoffnung, mit diesem Jahresbericht ausreichende Information über die geleistete Arbeit der 
Feuerwehr Herten im Jahre 2017 gegeben zu haben, verbleiben wir mit einem herzlichen 
Gut Wehr. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

______________________________________

St. Lammering 
Leiter der Feuerwehr 
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